قانون تدارکات 
فصل اول 

احکام عمومی 

مبنی: 

مادۀ اول: 

این قانون با رعایت حکم جزء چهارم مادۀ هفتاد و پنجم قانون اساسی به منظور تنظیم امور مربوط به تهیه اجناس و تدارک خدمات و انسجام امور ساختمانی، برای ادارات، مؤسسات و شرکتهای مختلط از داخل و خارج کشور وضع گردیده است. 

هدف: 

مادۀ دوم: 

هدف این قانون ایجاد سیستم آزاد، شفاف و رقابتی تدارکات به منظور کنترول مؤثر بودجه و مصارف و مکلفیت راپور دهی درجهت تأمین مؤثریت، اقتصادی بودن، جلوگیری از سوء استفاده و فراهم نمودن زمینه برای اشتراک تمام متعهدین (قرار دادی ها) اعم از تشبثات خصوصی و سایر شخصیت ها می باشد. 

اصطلاحات: 

مادۀ سوم: 

اصطلاحات آتی دراین قانون مفاهیم ذیل را افاده می نماید: 

1- آمر اعطا: شخصی است که صلاحیت منظوری یا تعدیل قرارداد در مورد تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی را طبق ضمیمۀ شماره (1) این قانون دارا باشد 

2- آفر: پیشنهاد یا نرخ دهی است که توسط داوطلب در مقابل دعوت یا مطالبه مبنی بر تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی صورت می گیرد. 

3- داوطلب: شخصی است که به منظور ارائه آفر در پروسه تدارکات اشتراک نموده بتواند. 

4- شرطنامه: سند پروسۀ مناقصه است که در آن طرز تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی و شرايط آفر و طرز ارائه آن توضیح می گردد. 

5- خدمات مشورتی: فعالیتهایی است که ماهیت تخصصی، ذهنی و مشورتی داشته باشد.امور مربوط به تهیه اموال و اجناس و اجرای امور ساختمانی از این امر مستثنی می باشد، مگر اینکه امور مربوط جنبه معلوماتی داشته باشد. خدمات مشورتی شامل طرح (دیزاین)، نظارت، آموزش، بررسی (تفتیش)، ایجاد سافت ویر(پروگرام های کمپیوتری)، نظریات و پیشنهادات متخصصین و خدمات مشابه تخنیکی و مسلکی می باشد. 

6- متعهد (قراردادی): شخصی است که در مورد تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی با اداره تدارکاتی عقد قرارداد مینماید. 

7- اجناس: انواع مختلف اموال بشمول تجهیزات، تولیدات، مواد خام، اعم از اشکال جامد، مایع یا گاز، برق و یا خدمات ضمنی است که برای تهیه اجناس ضروری باشد. مشروط بر اینکه ارزش خدمات ضمنی از قیمت اجناس اصلی بیشتر نباشد. 

8- مرجع آغاز: نهاد یا شخصی است که صلاحیت آغاز مراحل تدارکاتی را طبق درجات صلاحیت نامۀ مندرج ضمیمۀ شماره (1) این قانون داراء باشد. 

9- مناقصه باز: روشی است که به اساس آن قراردادی می تواند با رعایت مشخصات مندرج در شرطنامه، آفر خویش را در مورد تدارکات مورد نظر به ادارۀ مربوط تسلیم نماید. 

10- شخص: شخص حقیقی یا حکمی می باشد. 

11- تدارکات:حصول اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی است که توسط ادارۀ تدارکاتی یا توسط متعهد برای ادارۀ تدارکاتی با استفاده از وجوه عامه صورت گیرد. 
12- هیئت تدارکات: اشخاصی هستند که با نظر داشت احکام این قانون بحيث آمر اعطاء و پيشبرد ساير امور مربوط تداركات توظيف می گردند. 
13- قرارداد تدارکات: موافقت نامه تحریری است که میان متعهد و ادارۀ تدارکاتی در مورد تدارکات منعقد می گردد. 
14- اداره: وزارت ها، ریاست های عمومی مستقل، تصدی های دولتی و سایر واحد های بودجوی و مؤسسات حکومتی و شرکت هایی است که سهم دولت در آن بیشتراز (25) فيصدباشد. 

15- ادارۀ (واحد) پالیسی تدارکات: اداره مرکزی طرح پالیسی و مراقبتی است که طبق حکم مادۀ نود و سوم این قانون تشکیل میگردد. 

16- اداره تدارکات: اداره ای است که مسووليت تطبيق احكام اين قانون را به منظور تهیه اجناس و تدارک خدمات و امور ساختمانی در حدود صلاحيت خود به عهده دارد. 
17- پروسه تدارکات: فعالیت های تدارکاتی است که بعد از اتخاذ تصميم مرجع آغاز مندرج ضميمه شماره (۱) اين قانون غرض اجراى تداركات (به شمول اجراآت مربوط به ارزيابى قبلى اهليت) صورت گرفته و با اكمال تداركات طبق قرارداد آن ها خاتمه يابد. 

18- ارزیابی قبلی اهلیت: پروسۀ است که مطابق حکم مندرج مادۀ بیستم این قانون صورت می گیرد. 
19- وجوه عامه: پول یا سایر دارایی های مالی است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه مشخص گردیده است. 

20- مطالبه پیشنهادات: سندى است كه براى تدارك خدمات مشورتی مطابق احکام این قانون مورد استفاده قرار گرفته و طرز و شرايط ارائه پيشنهاد در آن توضيح مى گردد. 

21- درخواست نرخ دهی: سندى است که برای تقاضاى نرخ اموال، خدمات و امور ساختمانى معیاری دارای قیمت نازل با نظر داشت احکام این قانون ارائه می گردد. 

22- مناقصه مقید: مناقصه ای است که در آن تعداد محدود داوطلبان به داوطلبى دعوت مى گردند. 

23- آفر جوابگو: آفری است که مطابق مندرجات شرطنامه مطالبه پيشنهادات و يا درخواست نرخ گيرى، تهيه اجناس و تدارك خدمات و يا امور ساختماني در آن پيشنهاد مى گردد. 

24- کمیته بررسی اداری: هیئتی است که جهت بررسی درخواست های ارائه شده و تجدید نظر مطابق احکام این قانون تعیین می گردد. 

25- تأمینات:وجوه مالی نقدی یا جنسی، اموال غیر منقول یا تضمین بانکی است که از طرف داوطلب به منظور تأمینات ادای مکلفیت های مندرج قرارداد به تضمین گذاشته می شود. 

26- تدارکات منبع واحد: روش تدارکاتی است که بدون طی مراحل رقابتی، مطابق احکام این قانون، قرارداد تدارکات مستقیماً عقد می گردد. 

27- کميسیون تدارکات خاص: هیئتی است که با نظر داشت احکام این قانون به منظور عقد قرارداد های تدارکات عمده (بزرگ) طبق ضمیمۀ شماره (1) این قانون تعیین می گردد. 

28- مناقصه دو مرحله یی: روشی است که به منظور تهیه اجناس و تدارک خدمات و امور ساختمانی مطابق احکام مندرج مواد سی وششم و سی وهشتم این قانون صورت می گیرد. 
29- امور ساختمانی: انجام امور ساختمانی شامل اعمار، اعمار مجدد، تخریب، ترمیم یا نوسازی یک عمارت، آماده ساختن ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ تجهیزات و مواد، امور تزئیناتی وامور نهائی و نیز خدمات ضمنی امور ساختمانی مثل برمه کاری، نقشه برداری، فوتوبرداری از طریق قمر مصنوعی، تحقیقات زلزله و خدمات مشابه یی که بتأسی از قرارداد تدارکات تهیه می گردد، مشروط براینکه ارزش خدمات مذکور از قیمت خود عمارت بیشتر نگردد. 

۳۰- آمر اعطاء درجه اول: وزير يا آمر ساير ادارات تداركاتي است كه صلاحيت اعطاى مندرج در ضميمۀ شماره (۱) اين قانون را داراء باشد. 

۳۱- شعبه تداركات: شعبه اى است كه مسوول مديريت و ادارۀ تمام تداركات اداره مربوط تداركات بوده و داراى صلاحيت پولى مندرج ضميمۀ شماره (۱) اين قانون مى باشد. 

ساحۀ تطبیق: 

مادۀ چهارم: 

(1) این قانون تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی را از داخل و خارج کشور برای ادارات و مؤسسات دولتی و شرکت های مختلط تنظیم مینماید. 
(2) احکام این قانون در مورد تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی ایکه به منظور حفظ منافع و مصالح علیای کشور ایجاب محرمیت را نماید، قابل تطبیق نبوده، تابع مقررات خاص ادارات ذیربط می باشد. 

(۳) هرگاه مقررات تداركاتى مؤسسات بين المللى مغاير احكام اين قانون باشد، حكومت مى تواند با نظر داشت منافع ملى، به تهيه اجناس، تدارك خدمات و امور ساختمانى تمويل شده در قرار داد طبق مقررات متذکره موافقه نماید 

زبان: 

مادۀ پنجم: 

(1) اسناد ارزیابی قبلی اهلیت، شرطنامه،قرارداد ها، موافقت نامه ها و شرایط قرارداد به زبان های رسمی کشور ترتیب میگردد.عقد قرارداد با مؤسسات بین المللی در مورد مناقصه، مشخصات داوطلبی، طرح و راپور های تخنیکی به زبان انگلیسی حسب لزوم دید ادارۀ تدارکاتی و یا سایر زبانهاى رایج در تجارت بین المللی نیز صورت گرفته میتواند. 

(2) سندیکه به زبان خارجی همراه با آفر تسلیم داده می شود، توسط ترجمان دارندۀ تصدیقنامه یا ترجمان ذیصلاح به یکی از زبانهاى رسمی کشور به مصرف آفر دهنده ترجمه می گردد، مگر اینکه در شرطنامه طور دیگری موافقه صورت گرفته باشد. 

اسناد و فورم های نمونوی: 

مادۀ ششم: 

ادارات تدارکاتی مکلف اند شرط نامه، فورمه های قرار داد و سایر فورمه های نمونوی را که توسط اداره پالیسی تدارکات ترتیب می گردد، مورد استفاده قرار دهند. 

رد آفر ها و فسخ مراحل تدارکاتی: 

مادۀ هفتم: 

(1) آفرها طبق احکام این قانون رد شده می تواند. 

(2) ادارل تدارکاتی به منظور رد آفر ها و فسخ مراحل تدارکاتی دارای صلاحیت های ذیل میباشد: 

1- رد تمام آفر ها قبل از قبولی آن. 

2- فسخ مراحل تدارکاتی بمنظور تأمین منافع عامه. 
دلایل رد تمام آفر ها و فسخ مراحل تدارکاتی در اسناد مربوط قید و بدون وقفه، رسماً به داوطلبان ابلاغ میگردد. 

(3) ادارات تدارکاتی در صورت رد آفر یا فسخ پروسه تدارکاتی، در برابر داوطلبان مسوول نمی باشند. 
(4) هر گاه تصمیم مبنی بر فسخ مراحل تدارکاتی قبل از میعاد معینۀ تسلیمی آفر ها صورت گیرد، آفر های دریافت شده بدون آنکه باز شود، به داوطلبان مربوط مسترد میگردد. 

توضیح شرطنامه و مطالبه پیشنهادات: 

مادۀ هشتم: 

(1) ادارۀ تدارکاتی به درخواست داوطلبان مبنی بر توضیح شرطنامه و یا مطالبه پیشنهادات بدون تأخیر پاسخ میدهد، مشروط براینکه درخواست حد اقل (14) روز قبل از میعاد معینۀ تسلیمی آفر ها یا پیشنهادات، توسط ادارۀ تدارکاتی دریافت گردیده باشد. 

(2) پاسخ به درخواست داوطلبان بخاطرتوضیحات بیشتر در مورد شرطنامه و وارد نمودن تعدیلات در آن به صورت کتبی در ظرف یک هفته صورت می گیرد. ادارۀ تدارکاتی می تواند در صورت لزوم میعاد معینۀ تسلیمی آفر ها را تمدید نماید. 

میعاد تسلیمی آفر ها: 

مادۀ نهم: 

اداره تدارکاتی مکلف است به منظور ترتیب و تسلیمی آفرها برای داوطلبان، میعاد کافی را با نظر داشت حالات و شرایط طبق احکام این قانون تعیین نماید. 
سهم گیری تشبثات کوچک داخلی در تدارکات: 

مادۀ دهم: 

ادارۀ پالیسی تدارکات می تواند به همکاری آمرین ادارات تدارکاتی جهت تسهیل اشتراک تشبثات کوچک داخلی و سایر اشخاص انفرادی در تدارکات، طبق احکام این قانون تدابیر لازم را اتخاد نماید. 
اشترا ک ادارات ذینفع وحفظ محیط زیست: 

مادۀ یازدهم: 

(1) ادارۀ پالیسی تدارکات میتواند به منظور تحقق اهداف این قانون، طرزالعمل اشتراک شخص یا ادارۀ درخواست دهنده را وضع نماید. 

(2) ادارۀ پالیسی تدارکات به منظور حفظ محیط زیست در مراحل تدارکات مى تواند رهنمود خاص را ترتیب و تطبیق نماید. 

معرفی تکنالوژی معلوماتی: 
مادۀ دوازدهم: 

ادارات تدارکاتی جهت استفاده از تکنالوژی معلوماتی در امور تدارکات، راه هائی را جستجو و پیشنهادات مربوط را جهت منظوری به ادارۀ پالیسی تدارکات ارائه می نمایند. پیشنهاداتی منظور می گردد که زمینه تحقق اهداف این قانون را مساعد سازد. 
فصل دوم 

پلان گذاری تدارکات 

ترتیب پلان 

مادۀ سیزدهم: 

(1) ادارات تدارکاتی پلانهای تدارکاتی را با نظر داشت منابع مالی دست داشته، اقتصادی بودن حجم و اندازه، زمان مناسب و سایر محدودیت هايى که اهداف این قانون در آن منعکس گردد، ترتیب می نمایند. 

(2) ادارات تدارکاتی مکلف اند حین ارائه پلان های تدارکاتی طبق قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه اجراآت نمایند. 

آغاز پروسه تدارکات: 

مادۀ چهاردهم: 

(1) پروسه تدارکاتی قبل ازمنظوری تفصیلات تدارکات و تثبیت احتیاج، توسط مرجع ذیصلاح آغاز شده نمی تواند. 

(2) ارزش مجموعی اموال، امور ساختمانی و خدمات مشابهی که در خلال سال مالی تهيه و تدارک آن ضرور دانسته می شود، با تعیین مرجع آغاز، تثبیت و محاسبه می گردد. 

تخصیص وجوه مالی: 

مادۀ پانزدهم: 

(1) پروسه تدارکاتی زمانی آغاز می شود که با رعایت احکام قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه تخصیص و وجوه مالی آن موجود باشد. موارد فوق در شرطنامه، درخواست نرخ دهی و مطالبه پیشنهادات تصدیق و کود مربوط بودجوی در هر قرارداد تدارکاتی بشمول امر خریداری درج میگردد. 

(2) در شرایط استثنایی که از طرف ادارۀ خزاین بطور کتبی موافقه و در اسناد پروسه تدارکات درج باشد، دعوت داوطلب، درخواست های مبنی بر ارزیابی اهلیت داوطلبان و شرطنامه بدون رعایت حکم مندرج فقرۀ (1) این ماده صورت گرفته میتواند، مشروط بر اینکه در اسناد متذکره به وضاحت قید گردیده باشد که اعطای قرار داد تدارکات منوط به دریافت تخصیص بودجوی ای میباشد که توسط اداره تدارکاتی درخواست گردیده است. 

(3) قرارداد های بیش از یک سال درصورت موافقه قبلی وزارت مالیه عقد گردیده میتواند. در این صورت گزارش مصارف تدارکاتی پلان شده طبق فقرۀ (2) مادۀ سيزدهم این قانون سالانه و بطور مستند به وزارت مالیه ارائه میگردد. 

تشریح تدارکات: 

مادۀ شانزدهم: 

(1) تفصیل موارد ذیل در شرطنامه، پلان ها، نمونه ها و دیزاین های شامل آن بطور واضح و قرار آتی درج میگردد: 
1- کیفیت و کمیت. 

2- خدمات. 

3- مشخصات تخنیکی شامل مواد، محتویات، مدت زمان، معیارهای اجراآت، ابعاد، مراحل تحفظی و روش های تولید. 

4- سمبول ها، اصطلاحات، بسته بندی، مارک (علایم) و لیبل. 
5- شرایط قرار داد. 
6- تصدیق، معاینه (آزمایش) و شیوه های معاینه و سایر طرق بررسی در مورد رعایت موارد فوق الذکر در تطبیق قرار داد. 

(2) بمنظور اجتناب از موانع غیر ضروری در مقابل اشتراک داوطلبان در پروسه تدارکات، ایجاب می نماید تا در اسناد داوطلبی و ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، معلومات توضیحی درج گردد که از طرفداری و حمایت غیر ضروری داوطلبان در متن معلومات متذکره با اتخاذ تدابیر ذیل جلوگیری بعمل آید: 
1- تشریح نحوه اجراآت و فعالیت های موضوع تدارکات نسبت به توضیح دیزاین یا مشخصات توصیفی آن. 

2- مراجعه به معیارهای ملی و بین المللی. 
(3) ذکر مارک یا نام تجارتی، حق الاختراع، دیزاین یا نوع و منشاء مؤلدین یا فراهم کنند گان مشخص در اوصاف تخنیکی مجاز نبوده، مگر صرف در احوال ذیل صورت گرفته می تواند: 
1- راه عملی دیگری برای توضیح ضرورت های تدارکات موجود نباشد. 

2- عباراتی همچون (و یا معادل آن) در مشخصات مندرج فقرۀ (1) این ماده درج گردیده باشد. 

(4) ادارۀ تدارکاتی صرف نیازمندیهای حقیقی را که برای رفع آن تدارکات صورت میگیرد، بیان می دارد و از توضیح مشخصات اضافی که ضرورت به آن وجود ندارد، اجتناب نماید. 

تقسیم به حصص: 

مادۀ هفدهم: 

(1) هرگاه تجزیه قرارداد تدارکات به حصص یا اجزای جداگانه، از نظر مالی و تخنیکی مفاد بیشتری را به ادارۀ تدارکاتی عاید نماید، در اینصورت میتوان تدارکات را به حصص تقسیم و هر یک از حصص جداگانه به داوطلبان مختلف داده شده می تواند، مشروط بر اینکه این اقدام به منظور اجتناب از تطبیق روش های رقابتی تدارکات مندرج مادۀ هجدهم این قانون نباشد. 
(2) در صورت تقسیم تدارکات به حصص جداگانه، رهنمایی ایکه به داوطلبان داده می شود، شامل موارد ذیل است: 
1- معلومات در مورد تعداد و ماهیت حصص. 

2- معلومات در مورد نحوه تسلیمی آفر های یک یا بیشتر حصص، با توضیح اینکه آیا آفر های جداگانه برای هر قسمت قابل ارائه است. 

3- معلومات در مورد اساس عقد قرارداد برویت نازلترین ترکیب آفر های ارزیابی شده. 

(3) تمام حصص به عین داوطلب اعطا گردیده میتواند، مشروط بر اینکه با این شیوه نازل ترین آفر ارزیابی شده برای حصص مرکب حاصل شود. 
(4) هرگاه یک یا بیشتر حصص به داوطلبان داده نشود، ادارۀ تدارکاتی میتواند تقسیم حصصی را که اعطا نگردیده، در مرحله جدید تدارکاتی تعدیل نماید. 
تجزیه تدارکات: 

مادۀ هجدهم: 

تقسیم تدارکات به حصص بمنظور اجتناب از تطبیق روش های رقابتی تدارکات مجاز نمی باشد. به منظور حصول اطمینان از تطبیق این حکم، تدارکات تقسیم شده از طرف ادارۀ پالیسی تدارکات به حصص، مورد بررسی دقیق قرار داده می شود. 

فصل سوم 

شرایط و اهلیت داوطلبان 

شرایط: 

مادۀ نزدهم: 

(1) داوطلب واجد شرایط ذیل در پروسه تدارکاتی شرکت نموده می تواند: 

1- اهلیت قانونی عقد قرارداد را داشته باشد. 

2- از پرداخت دیون عاجز نبوده، در حال تصفیه، ورشکستگی یا انحلال قرار نداشته، فعالیت های تجارتی وی به تعلیق مواجه نبوده و در موارد فوق الذکر به مراجع عدلی و قضائی معرفی نشده باشد. 

3- تضاد منافع نداشته باشد طوریکه تقصیر در عقد قرارداد سبب منفعت وی گردد. 
4- در خلال سه سال قبل از انجام پروسه تدارکاتی، بالاثر تخلفات قانونی در تجارت یا سوء رفتار مسلکی یا اظهارات غلط در مورد اهلیت عقد قرارداد تدارکاتی، از طرف محکمه به مجازات محکوم نگردیده باشد. 

5- از اشتراک در مجالس داوطلبی طبق حکم مادۀ هشتاد و سوم این قانون محروم نگردیده باشد. 

6- با داوطلب یا قراردادی ایکه طبق حکم مندرج جزء (5) فقرۀ (1) این ماده از اشتراک در داوطلبی محروم گردیده، وابستگی یا قرابت نداشته باشد. 

(2) احکام مندرج اجزای (4،5 و 6) فقرۀ (1) این ماده بالای مدیران و کارکنان اشخاص حکمی داوطلب نیز قابل تطبیق می باشد. 
(3) اداراتی که از نظر مالی و تشکیلاتی شركت هاى مستقل بوده و طبق قانون تجارت فعالیت مینمایند، می توانند بحیث داوطلب در مراحل تدارکات شرکت نمایند. 

(4) داوطلبی در پروسه تدارکاتی شامل شده می تواند که ثابت نماید اهلیت و لیاقت مسلکی و تخنیکی، منابع مالی، تجهیزات وسایر تسهیلات فزیکی، قابلیت اداری، تجربه مربوط در موضوع تدارکات، شهرت تجارتی و پرسونل لازم برای اجرای قرار داد را دارا میباشد. 

(5) اداره تدارکاتی مکلف است شرایط و اهلیت داوطلبان را طبق معیارها و طرزالعمل های مندرج اسناد ارزیابی اهلیت داوطلبان یا شرط نامه و طبق احکام مندرج این ماده، بررسی نماید. 
(6) داوطلبانی که در مورد شرایط و اهلیت خود معلومات کاذب را ارائه میدارند یا معلومات غیر دقیق یا نامکمل را در مورد موضوعات مهم بیان مینمایند، یا اینکه معلومات غیر دقیق یا غیر مکمل را در مورد موضوعات غیر مهم ارائه نموده و با وجود تقاضای ادارۀ تدارکاتی آنرا بدون تأخیر تصحیح ننمایند، از اشتراک در داوطلبی محروم می گردند. 
(7) بررسی شرایط داوطلبان در خلال ارزیابی مقدماتی آفر ها صورت میگیرد، مگر اینکه در جریان ارزیابی قبلی و بعدی اهلیت داوطلبان که طی آن ادارۀ تدارکاتی اهلیت داوطلب برنده را بررسی میکند، صورت گیرد. 

ارزیابی قبلی اهلیت داوطلب: 

مادۀ بیستم: 

(1) ارزیابی قبلی اهلیت داوطلب در تدارکات دارای قیمت بلند یا مغلق یا در قرارداد های دسته جمعی، بمنظور تشخیص داوطلبان واجد شرایط تسلیمی آفر ها، صورت گرفته میتواند. ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان طبق حکم فقرۀ (4) مادۀ نزدهم این قانون صورت میگیرد. 

(2) اسناد مربوط به ارزیابی قبلی اهلیت به داوطلبانی سپرده می شود که به اعلان دعوت ارزیابی قبلی پاسخ مثبت داده و در آن معلومات لازم برای تکمیل درخواست های ارزیابی قبلی اهلیت، درج باشد. در صورتیکه تقاضای مبنی بر توضیح اسناد ارزیابی مقدماتی صورت گیرد، پاسخ آن بصورت کتبی به تمام داوطلبان در مدت زمان کافی قبل از اجرای ارزیابی ارائه میگردد. در صورتیکه برای ارائه پاسخ داوطلبان، وقت کافی لازم باشد، ادارۀ تدارکاتی مکلف است میعاد معینه ارائه درخواست ها را تمدید نماید. 

(3) ادارۀ تدارکاتی در مورد هر درخواست مبنی بر ارزیابی قبلی اهلیت، تصمیم اتخاذ و از تمام داوطلبانی که در ارزیابی قبلی مؤفق بوده، دعوت بعمل می آید تا آفر های شانرا برای مراحل تدارکاتی تسلیم دهند. 

مرکز معلومات (دیتا بیس) داوطلبان: 

مادۀ بیست و یکم: 

(1) در مورد دیتا بیس داوطلبان علاقمند یا واجد اهلیت (بشمول لست ها، سیستم های معلومات یا تصنیف مربوط به داوطلبان) اجراآت ذیل صورت میگیرد: 

1- درخواست مبنی بر ثبت در دیتابیس در هر زمان پذیرفته شده می تواند. 

2- داوطلب واجد شرایط مندرج مادۀ نزدهم این قانون، در دیتا بیس ثبت میگردد. 
3- خروج از دیتا بیس به تنهایی دلیل محرومیت داوطلب از اشتراک در پروسۀ تدارکات شده نمی تواند. 
4- معلومات مبنی بر موجودیت دیتا بیس، معیارهای ثبت و قید در دیتا بیس، طرز تائید از بر آورده شدن معیارها، مدت اعتبار ثبت و قید معلومات در دیتابیس و طرزالعمل قید و ثبت و تجدید آن، بدون شروط به اشخاص علاقمند فراهم میگردد. 
5- اشخاص ثبت شده در دیتابیس از صورت ثبت یا خروج آن مطلع گردانیده می شوند. 
(2) دیتابیس طوری ترتیب می شود که برای بیشترین تعداد ممکنۀ استفاده کنندگان بسهولت قابل استفاده بوده و ترجیحاً در ویب سایت (انترنت) نشر و بصورت متداوم تجدید می گردد. 

فصل چهارم 

پروسۀ تدارکات و شرایط تطبیق آن 

انتخاب روش تدارکات: 

مادۀ بیست ودوم: 

انتخاب روش مناسب برای پیشبرد تدارکات طبق احکام این قانون در پلان تدارکات، درج می گردد. 
مناقصه باز: 

مادۀ بیست وسوم: 

مناقصه باز برای تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی به استثنای انجام خدمات مشورتی مورد استفاده قرار میگیرد، مگر اینکه در این قا نون طور دیگری حکم شده باشد. 
در صورتیکه روش های دیگری برای تدارکات مورد استفاده قرار گیرد، دلایل آن کتباً در اسناد پروسه تدارکاتی درج می گردد. 
مناقصۀ مقید: 

مادۀ بیست و چهارم: 

مناقصۀ مقید در حالات آتی صورت گرفته می تواند: 

1- در صورتیکه تدارک اجناس خدمات و امور ساختمانی صرف توسط تعداد محدود داوطلبان تهیه شده بتواند. 

2- در صورتیکه زمان لازم و مصارف ناشی از بررسی تعداد زیاد آفر ها با قیمت تدارکات غیر متناسب باشد. 
3- در صورت وقوع شرایط غیر قابل پیشبینی که تأخیر آن ناشی از اعمال نهاد تدارکاتی نبوده و زمان لازم برای تدویر مناقصه باز، عملاً ناممکن باشد. 
مناقصه بین المللی: 

مادۀ بیست و پنجم: 

مناقصه بین المللی تحت شرایط آتی صورت گرفته می تواند: 
1- در صورتیکه قیمت تخمینی تدارکات طبق ضمیمۀ شماره (1) این قانون به حد نصاب مناقصات بین المللی رسيده باشد. 
2- در صورتیکه دسترسی به متعهدین تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی به اساس قیم رقابتی در افغانستان کمتر از سه نفر باشد. 

3- در صورتیکه در پروسۀ مناقصۀ داخلی، داوطلب قابل قبول تشخیص نگردد. 
مطالبه پیشنهادات: 

مادۀ بیست و ششم: 

مطالبه پیشنهاد برای تدارک خدمات مشورتی طبق احکام این قانون صورت می گیرد. حالات مندرج مواد بیست وهفتم و بیست وهشتم این قانون از این حکم مستثنی می باشد. 

درخواست نرخ دهی: 

مادۀ بیست و هفتم: 

درخواست نرخ دهی زمانی ارائه می گردد که قیمت تخمینی تدارکات ذیل در اسناد تدارکات از حد اعظمی مندرج ضمیمۀ شماره (1) این قانون، تجاوز ننماید: 

1- اجناس معیاری تجارتی که بسهولت قابل دریافت بوده و طبق مشخصات ادارۀ تدارکات، تولید نگردیده باشد. 
2- امور ساختمانی. 

3- تدارک خدمات. 

تدارکات منبع واحد: 

مادۀ بیست و هشتم: 

تدارکات از منبع واحد صرف در حالات ذیل مجاز میباشد: 

1- قیمت تخمینی تدارکات بیشتر از حد اعظمی مندرج ضمیمۀ شماره (1) این قانون نباشد. 

2- تصمیم هیئت تدارکات که بصورت کتبی توجیه و در اسناد تدارکات درج می باشد، وانمود سازد که صرف قراردادی واحد میتواند ایجابات تدارکات را در خلال زمان معینه برآورده سازد یا اینکه قرار دادی حقوق انحصاری را در مورد تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی مورد ضرورت طبق احکام این قانون حایز میباشد و بدیل مناسب آن وجود نداشته باشد. 
3- نیازمندی عاجل برای تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی وجود داشته که در صورت تأخیر آن صحت، مصالح و مصوونیت عامه یا تخریب املاک به خطر جدی مواجه گردد و زمان لازم برای انجام پروسه مناقصه و یا سایر روش های تدارکاتی غیر عملی باشد. 

تدارکات زیر بنا و اعطای امتیازات: 

مادۀ بیست و نهم: 

سپردن قرارداد هایی مبنی بر سرمایه گذاری خصوصی در امور ساختمانی، پیشبرد امورعامه و سایر اموال عامه و قرارداد های مبنی بر اعطای امتیازات خدماتی، طبق طرزالعمل خاص و با رعایت اصول ذیل صورت میگیرد: 

1- ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان در پروسه تدارکاتی که به عقد قرار داد منتج گردیده باشد. 

2- اجازه اشتراک کنسرسیوم ها (اتحادیه شرکت ها). 

3- رعایت احکام خاص در مورد نحوه تقاضای پیشنهادات و تأمین شفافیت در صورت انجام مذاکرات جهت عقد قرارداد مطابق احکام این قانون. 

4- تثبیت معیارهای خاص برای بررسی امور تخنیکی و مالی. 

5- تشخیص شرایط استثنایی که در آن عقد قرارداد بدون رقابت مجاز باشد. 
6- رسیدگی به پیشنهاداتی که بدون دعوت ادارۀ تدارکات مواصلت می ورزد تا سکتور خصوصی تشویق و در ضمن رقابت و شفافیت تأمین گردد. 

فصل پنجم 

شیوه های تدارکات 

پروسۀ مناقصه: 

مادۀ سی ام: 

(1) اعلان پروسۀ مناقصه در امور داوطلبی حاوی مطالب ذیل می باشد: 

1- طرز حصول شرطنامه. 

2- تعیین مدت به منظور تسلیمی آفر ها و زمان و محل تدویر جلسات مناقصه. 

3- مشخص ساختن آدرس ادارۀ تدارکاتی. 

4- اخذ تأمینات. 

5- روش و شکل اجرای تدارکات. 

6- تثبیت مشخصات کیفیت، کمیت، ماهیت و نوع فعالیت تدارکاتی. 

7- تثبیت و ارزیابی اهلیت متعهد (قراردادی) طبق احکام این قانون. 

8- سایر معلوماتی که مطابق احکام این قانون یا اسناد نمونوی توسط ادارۀ پالیسی تدارکات لازم باشد. 
(2) دعوت مبنی بر ارزیابی قبلی اهلیت مشتمل بر معلومات مندرج فقرۀ (1) این ماده می باشد. حکم مندرج اجزای (۱ و۲) از این امر مستثنی است. 

نشر اعلان: 

مادۀ سی ویکم: 

اعلان دعوت ارزیابی قبلی یا اعلان مناقصه و ابلاغیه مناقصه مقید بمصرف اداره تدارکاتی در رسانه های همگانی و در صورت مناقصه بین المللی به لسان انگلیسی در رسانه های دارای تیراژ بیشتر بین المللی نشر می گردد. ادارات تدارکاتی اعلانات خود را اعم از تدارکات داخلی و خارجی در صورت امکان از طریق انترنت نیز به نشرمی رسانند. 

اعلان مناقصه مقید: 

مادۀ سی ودوم: 

(1) اعلان مناقصه مقید حد اقل (14) روز قبل از صدور شرطنامه مقید با لست داوطلبان نشر و دلایل تدویر مناقصه مقید، در آن تصریح میگردد. مدت معینه و روشی که سایر داوطلبان میتوانند در مناقصه متذکره اشتراک نمایند، در اعلان نیز درج می شود. 

(2) در صورت اجرای مناقصه مقید طبق حکم مادۀ بیست وچهارم این قانون، آفر ها حداقل از سه داوطلب مطالبه می گردد. 

(3) سایر احکام مربوط به پروسۀ مناقصه مندرج این قانون در مورد پروسه مناقصه مقید نیز قابل رعایت می باشد. 

شرطنامه: 

مادۀ سی و سوم: 

(1) شرطنامه به داوطلبان واجد شرایطی که به اعلان دعوت داوطلبی پاسخ ارائه نموده اند ارسال یا سپرده می شود. 
(2) شرطنامه که از طرف ادارۀ تدارکات ترتیب می شود، اساس مناقصه را تشکیل داده و حاوی مطالب ذیل می باشد: 

1- شرایط در مورد ترتیب و تسلیمی آفرها و تاریخ و محل باز نمودن آنها. 

2- معلومات مندرج مواد شانزدهم، نزدهم و اجزای (2 الی 7) فقرۀ (1) مادۀ سی ام این قانون. 
3– تعیین معیارهای بررسی آفرها. 

4- توضیح اندازۀ تأمینات. 
5- سایر مواردی که در طرزالعمل و لوایح مربوط درج بوده یا از طرف ادارۀ پالیسی تدارکات تجویز می گردد. 

تسلیمی آفرها: 

مادۀ سی و چهارم: 

(1) درمورد تسلیمی آفرهاموضوعات ذیل در نظر گرفته می شود: 

1- تاریخ و زمان تسلیمی آفر ها بعد از تسلیمی شرطنامه از یک الی سه ماه می باشد. مگر اینکه این قانون طور دیگری حکم نموده باشد. 

2- تثبیت ماهیت تدارکات، بشمول ضرورت ادارۀ تدارکاتی. 

3- تعیین زمان لازم برای ترتیب آفر ها. 

4- پیش بینی اشتراک داوطلبان خارجی در صورت ضرورت. 

5- رعایت میعاد حد اقل زمانی در صورتیکه در موافقتنامه بین المللی درج شده باشد. 

(2) آفر، توسط نماینده با صلاحیت داوطلب امضاء و قبل از تسلیمی سرغچ می گردد. 

(3) آفر هایی که بعد از تاریخ معینه تسلیم داده می شود، بدون باز شدن مسترد میگردد. 
باز نمودن و ارزیابی آفرها: 

مادۀ سی و پنجم: 

(1) آفر ها بعد از تسلیمی در جلسۀ عمومی به اسرع وقت مطابق محتویات شرطنامه توسط هیئت مؤظف در حضور داشت داوطلبان و یا نمایندگان قانونی آنها باز می شود. شهرت، آدرس و قیمت پیشنهاد شده توسط آنها در ورق رویداد جلسه درج و توسط تمام داوطلبان اشتراک کننده امضاء می گردد. 

(2) آفر ها الی مدت معینۀ مندرج در شرطنامه مدار اعتبار بوده، در صورت تغییر یا انصراف از آن تأمینات داوطلب دوباره مسترد نمی گردد. مدت اعتبار آفر به اساس موافقه داوطلب تمدید شده می تواند. در این صورت داوطلب تمدید میعاد تأمینات داوطلبی را نیز حاصل می نماید. 

(3) آفر ها به اساس معیارهای مندرج این ماده و مادۀ سی و سوم این قانون بررسی و مقایسه می گردد. 

ادارۀ تدارکاتی می تواند در مورد آفرها طالب معلومات کتبی بیشتر گردد و صرف پاسخ های کتبی تحت غور قرار می گیرد. 

ادارۀ تدارکاتی نمی تواند تقاضای مبنی بر تغییر در آفرها را قبول یا در مورد شرایط آن با داوطلبان مذاکره نماید. 

(4) آفر برنده عبارت از آفری است که جوابگو بوده و بعد از ارزیابی نازلترین قیمت را پیشنهاد نموده و مشخصات ذیل در آن رعایت گردیده باشد: 

1- احکام مادۀ چهل و هفتم این قانون در رابطه با قبولی آفر. 

2- معیارهای مندرج شرطنامه. 

3- پیشبینی مصارف فعالیت، حفظ ومراقبت وترمیم اجناس یا امور ساختمانی، میعاد تسلیمی، مشخصات اجناس و یا ساختمانی و طرز تأدیه و شرایط پرداخت تأمینات. 

4- اثرات آفر بر تولیدات، کارگر، مواد داخلی، انتقال تکنالوژی و انکشاف مهارت های فنی، اداری، علمی و عملی و محیط زیست در داخل کشور. 

(5) آفرهاییکه در بر گیرندۀ مشخصات شرطنامه نباشد، مسترد می گردد. 

(6) ادارۀ تدارکاتی اشتباهات حسابی در آفر ها را تصحیح می نماید. 

(7) بعد از قبولی آفرها و انتخاب داوطلب برنده و منظوری آمر اعطاء، با نظر داشت احکام مواد هفتاد وسوم و هفتاد وچهارم این قانون اجراآت صورت می گیرد. 

مناقصه دومرحله یی: 

مادۀ سی و ششم: 

(1) ادارۀ تدارکاتی به منظور دریافت طریقۀ بهتر برای تهیه تدارکات مورد ضرورت می تواند مرحله مقدماتی مشاوره را با داوطلبان طبق شرطنامه انجام دهد. 

(2) مناقصه دو مرحله ای با نظر داشت شرطنامه تجدید نظر شده، جهت تأمین شرایط ذیل صورت گرفته می تواند: 

1- در صورتیکه ادارۀ تدارکاتی دلایل و توضیحات مبنی بر ضروریات تهیه اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی رفع کننده نیازمندی های تدارکاتی خود را ارائه کرده نتواند و خواهان دریافت پیشنهاد در مورد بررسی راههای مختلف برطرف نمودن نیازمندیهای خود باشد یا بنا بر اوصاف تخنیکی اموال ساختمانی و یا نظر به ماهیت خدمات لازم باشد، ادارۀ تدارکاتی با داوطلبان طبق حکم جزء (1) مادۀ چهل وپنجم این قانون مشوره می نماید. 

(2) در صورتیکه تدارکات مربوط مطالعات تحقیقاتی، انکشاف و آزمایش های مطالعاتی باشد. مگر اینکه اموال حایز ارزش تجارتی و یا به کمیت کافی برای جبران مصارف تحقیقات انکشافات تولید گردد. 

مرحلۀ اول مناقصه: 

مادۀ سی وهفتم: 

(1) درمرحلۀ اول مناقصه دو مرحله ای، آفر های مربوط مشخصات تخنیکی، کیفیت و سایر مشخصات اجناس، تدارک خدمات وامور ساختمانی، شرایط و مندرجات قرارداد تهیه و در صورت لزوم لیاقت و اهلیت مسلکی و تخنیکی داوطلبان نیز در شرطنامه درج میگردد. درج قیمت آفر از این امر مستثنی است. 

(2) اداره تدارکاتی میتواند شرایط تخنیکی یا قرارداد مندرج در شرطنامه را در ختم مرحله اول، نهایی سازد. 

مرحلۀ دوم مناقصه: 

مادۀ سی وهشتم: 

(1) در مرحلۀ دوم پروسه مناقصه دو مرحله ای،ادارۀ تدارکاتی دعوت نامه مرحلۀ دوم را به داوطلبانی که آفر های مرحله اول آنها رد نگردیده، ارسال مینماید تا به اساس ایجابات تعیین شده در مرحلۀ اول پروسه، در مرحلۀ دوم اشتراک نمایند. مرحلۀ دوم مناقصۀ شامل ذکر قیم نیز میباشد. 
(2) احکام مربوط به پروسۀ مناقصه در مناقصۀ مرحلۀ دوم نیز تطبیق میگردد. حالات مندرج مواد سی وششم و سی وهفتم این قانون از این حکم مستثنی می باشد. 

پروسۀ مطالبه پیشنهادات: 

مادۀ سی ونهم: 

(1) مطالبه پیشنهادات خدمات به تعداد الی شش نفر از داوطلبان واجد شرایط که به اعلان دعوت پاسخ مثبت داده باشند فرستاده میشود، مشروط براینکه تعداد پاسخ های مثبت برای تأمین رقابت مؤثر، کافی باشد. شمولیت و تعیین تعداد داوطلبان در لست طوری صورت میگیرد که بهترین داوطلب واجد اهلیت از جملۀ داوطلبان، انتخاب میشود. اعلان دعوت داوطلب طبق حکم مادۀ سی ویکم این قانون با نشر اعلان صورت میگیرد. این اعلان در نشریۀ مربوط تجارتی یا ژورنال های تخنیکی و یا مسلکی (اعم از طباعتی والکترونیکی) نشرمیگردد. معیارهای اهلیت داوطلب برای تدارک خدمت مورد نظر نیز در اعلان ذکر می گردد. 

(2) معلومات برای داوطلبان جهت اشتراک در پروسۀ تدارکات و تسلیم آفر های جوابگو شامل مطالب ذیل می باشد: 

1- ماهیت، مدت، موقعیت، حدود کاری، وظایف و نتایج تقاضا شده. 

-2 معیارهای قابل استفاده در ارزیابی و مقایسه آفر بشمول فورمول قابل تطبیق برای تعدیل قیم طبق طرزالعمل های مربوط. 

-3 شروط مندرج در قرارداد تدارکات و شروط انفاذ آن. 

4- هدایات در مورد ترتیب و تسلیمی آفرها و محل و زمان تسلیمی آن. 

-5 توضیح این مطلب که آفر با نظر داشت کیفیت و مصرف، صرف بر اساس کیفیت، قیمت کمتر و یا حد اکثر وجه تعیین شده در بودجه، استوار میباشد. 
-6 ذکر احکام مربوط به تضاد منافع، مبارزه با تزویر و سایر موضوعات برای تداوم واجد شرایط بودن. 

-7 سایر موضوعات مطابق طرزالعمل و اسناد نمونوی درخواست که توسط ادارۀ پالیسی تدارکات تنظیم میگردد. 
ارزیابی پیشنهادات: 

مادۀ چهلم: 

(1) عقد قرارداد با داوطلبی صورت میگیرد که پیشنهاد وی نیازمندی ها و معیارهای مندرج در مطالبه پیشنهادات را به وجه احسن تأمین نماید. 

(2) داوطلب برنده نمی تواند کارکنان کلیدی خود را تعویض نماید، مگر اینکه طرفین موافقه نمایند که تأخیرغیر مؤجه پروسه انتخاب توسط ادارۀ تدارکاتی، تغیرات را اجتناب ناپذیر میسازد یا اینکه تغییرات بمنظور تأمین اهداف وظیفه محوله لازم باشد، در این صورت ضرور دانسته می شود تا کارکنان کلیدی که بمنظور جانشین شدن کارکنان در پیشنهاد مقدماتی، ذکر میگردد، دارای اهلیت مساوی یا بهتر از آنها باشند. 

پروسه درخواست نرخ دهی: 

مادۀ چهل و یکم: 
(1) در درخواست نرخ دهی کمیت، کیفیت، شرایط، زمان تسلیمی، زمان ارائه نرخ ها و سایر ایجابات خاص برای داوطلبان طور یکسان درج میگردد. 
(2) درخواست نرخ دهی حداقل به سه داوطلب واجد اهلیت فرستاده میشود. 

(3) در صورتیکه تهیه اجناس و تدارک خدمات و امور ساختمانی مورد نظر از حد اقل سه منبع در افغانستان به قیمت مناسب قابل دسترس باشد، درخواست نرخ دهی از داخل کشور صورت می گیرد. 

تسلیمی نرخ ها: 

مادۀ چهل ودوم: 

داوطلب میتواند نرخ واحدی را در خلال مدت معینه بصورت تحریری ارائه نماید. این نرخ قابل تغییر و مذاکره نمی باشد، در این صورت نقل مصدق اسناد راجستر شدۀ تجارتی داوطلب به آن ضم می گردد. ارسال نرخ ها توسط فکس، پست الکترونیکی یا سایر اشکال ارتباطات مخابراتی که یادداشت محتویات ارسالی در آن باقی بماند، صورت می گیرد. 
انتخاب نرخ برنده: 

مادۀ چهل وسوم: 

(1) داوطلبی که نازلترین نرخ را ارائه و شرایط ادارۀ تدارکاتی را طبق مندرجات درخواست نرخ دهی تکمیل نموده باشد، به حیث برنده انتخاب می گردد. 

(2) قبولی درخواست خریداری طور کتبی توسط داوطلب برنده، حیثیت قرارداد تدارکات مربوط را دارا میباشد. 

ترتیب اسناد درخواست نرخ دهی: 

مادۀ چهل و چهارم: 

پروسۀ خریداری و درخواست نرخ دهی مطابق اسناد مندرج ضمیمۀ شماره (2) این قانون ارائه می گردد. 

اجراى تدارکات از منبع واحد: 

مادۀ چهل و پنجم: 

ادارۀ تدارکاتی مکلف است بمنظور اجرای تدارکات از منبع واحد، شرح تحریری ضرورت های خود را در مورد کیفیت، کمیت، شرایط، زمان تسلیمی وسایر شرایط خاص ترتیب و طبق طرزالعمل مربوط آزادانه با داوطلب در میان بگذارد. 
قرارداد تحريرى تداركات برای اجرای تدارکات از منبع واحد، مورد استفاده قرار می گیرد. 
ترجیح: 

مادۀ چهل و ششم: 

(1) ادارۀ تدارکاتی مکلف است اجناس، تدارک خدمات و امور ساختمانی را طبق شرطنامه از تولیدات داخلی تهیه نماید، مشروط بر اینکه قیمت تدارکات داخلی از تدارکات وارداتی از فیصدی مندرج در طرزالعمل، تجاوز ننماید. 

(2) در مقایسه آفر های داوطلبانی که در افغانستان نمایندۀ مقیم ندارند و تابع پرداخت مالیات دولت نمی باشند، با آفر های داوطلبانی که نمایندۀ مقیم در افغانستان دارند و تابع پرداخت مالیات دولت می باشند، قیمت آفرهای کتگوری اول طبق فیصدی که در طرزالعمل به منظور ارزیابی تعیین گردیده، تزیید می یابد. 

(3) امتیاز ترجیحی در صورتی قابل تطبیق است که در شرطنامه یا درخواست به آن تصریح شده باشد. تفصیل امتیاز ترجیحی و طرز تطبیق آن در طرزالعمل مربوط تنظیم می گردد. 

قبول آفر: 

مادۀ چهل و هفتم: 

(1) ادارۀ تدارکات گزارشی را در مورد ارزیابی و مقایسه آفر ها طبق معیارهای مندرج شرطنامه ترتیب و عقد قرارداد را به داوطلب برنده پیشنهاد مینماید. گزارش ارزیابی طوری تنظیم می گردد که منفعت و ضرر کمی و کیفی آفرهای جوابگو را بوضاحت نشان داده و در صورتیکه نظریات انتقادی موجود باشد، در آن درج می گردد. 

(2) شعبۀ تدارکات گزارش ارزیابی را جهت اتخاد تصمیم درمورد عقد قرارداد به هیئت تدارکات تقدیم مینماید. در صورتیکه تصمیم هیئت تدارکات موکول به منظوری آمر اعطا باشد، گزارش ارزیابی جهت اتخاذ تصمیم و منظوری به مراجع ذیصلاح تقدیم میگردد. 

(3) در صورتیکه داوطلب برنده نتواند مطابق شرایط مندرج در شرطنامه یا مطالبه پیشنهادات، قرارداد را منعقد نماید، ادارۀ تدارکاتی قرارداد را با داوطلبی که طبق درجه بندی در ارزیابی آفر ها، واجد اهلیت باشد، عقد مینماید. 

داوطلبی غیر مؤفق: 

مادۀ چهل و هشتم: 

در صورتیکه در پاسخ به اعلان دعوت یا درخواست، آفر جوابگو دریافت نگردد، شعبۀ تدارکات گزارش موضوع را ترتیب و درمورد تغییر در شرطنامه، مطالبه آفر و استفاده از شیوه های بدیل تدارکات، پیشنهاد جدید را ترتیب و گزارش متذکره با نظر داشت قیمت تخمینی آن قبل از آغاز مرحله جدید تدارکات جهت منظوری به آمر اعطاء تقدیم می گردد. 
فصل ششم 

تأمینات 

انواع تأمینات: 

ماده چهل و نهم: 

(1) تأمینات ذیل از داوطلبان تقاضا می گردد: 

1- تأمینات آفر. 

2- تأمینات اجراآت. 

3- تأمینات پیش پرداخت. 

(2) ادارۀ مربوط تأمینات را ثبت و نگهداری نموده و از تمدید آن تصدیق می نماید. 
(۳) موارديكه در آن تأمينات قابل تقاضا نباشد، در طرزالعمل مربوط پيشبينى مى گردد. 

تأمینات آفر: 

مادۀ پنجاهم: 

(1) تأمینات آفر جهت حصول اطمینان از ادای مکلفیت داوطلب مبنی بر عقد قرارداد تدارکات در شرطنامه درج می گردد. 

وجه لازم برای تأمینات آفر (بدون نظرداشت فیصدی قیمت آفر) به حیث یک مقدار پول معین طبق شرطنامه مشخص می شود. تأمینات بشکل پول نقد یا تضمین بانکی یا اسناد معادل آن شامل افتتاح لیترآف کریدت، رهن ملکیت غیر منقول یا سایر اشکالی که مورد قبول ادارۀ تدارکاتی باشد، ارائه شده می تواند. 

(2) تأمینات آفر داوطلب برنده به تأمینات اجراآت وی محاسبه شده میتواند. 
(3) تأمینات آفر با رعایت مندرجات شرطنامه در احوال ذیل قابل استرداد نمی باشد: 

1- تغییر یا انصراف از آفر بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آن. 

2- انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در ورق آفر. 

3- اجتناب از عقد قرارداد تدارکات از طرف داوطلب برنده مطابق شرطنامه. 

4- فراهم نکردن تأمینات اجراآت توسط داوطلب برنده، مطابق شرطنامه. 

تأمینات اجراآت: 

مادۀ پنجا ه و یکم: 

(1) نوعیت، مدت و اندازه تأمینات داوطلب برنده جهت تأمین مکلفیت های ناشی از قرار داد در شرطنامه یا در مطالبه پیشنهادات درج میگردد. 

(2) بعد از انقضای قرارداد و ختم مسوولیت قراردادی در مورد تأمینات اجرای قرارداد، مبالغ باقیمانده از پرداخت های پیشرفت کار، به قراردادی مسترد می شود. 

تأمینات پیش پرداخت: 

مادۀ پنجاه ودوم: 

قراردادی ایکه به منظور ایفای تعهداتش مبلغ پیش پرداخت را به تأسی از قرارداد تدارکات از ادارۀ تدارکاتی حصول می نماید، مکلف است تا تضمینی را جهت تأمین مکلفیت های ناشی از بازپرداخت مبلغ پیش پرداخت در صورت تخطی از شرایط قرار داد یا عدم رعایت شرطنامه، فراهم نماید. تأمینات پیش پرداخت بعد از کسر پرداخت ها محاسبه و به متعهد مسترد می گردد. 

تدابیر بدیل برای تأمینات: 

مادۀ پنجاه و سوم: 

(1) بمنظور تشویق تشبثات کوچک و سایر اشخاص انفرادی به عقد قرارداد های تدارکاتی، ادارۀ پالیسی تدارکات می تواند آنها را در فراهم نمودن اسباب تهیه تأمینات آفر و سایر تأمینات در صورت لزوم کمک نماید. تدابیر بدیل تأمینات (تغییر میعاد زمانی تأدیات و یا حفظ قسمی پرداخت های پیشرفت کار) را درمورد آنها تطبیق می نماید. 

(2) با رعایت شرایط قرارداد تدارکات ادارۀ تدارکاتی می تواند فیصدی معینی از پرداخت های پیشرفت کار را جهت تأمین ایفای مکلفیت های قراردادی وضع نماید، در این صورت پول وضع شده به حساب خاص امانات که توسط وزارت مالیه تعیین میگردد، منتقل و نگهداری می شود. 

فصل هفتم 

ادارۀ قرارداد 

فورم های نمونوی: 

مادۀ پنجاه و چهارم: 

قرارداد تدارکات طبق حکم مادۀ ششم این قانون با استفاده از فورم های نمونوی قرارداد ترتیب یا با نظرداشت شرایط پروسۀ تدارکاتی خاص حاوى مطالب ذیل تهيه می گردد: 

1- شهرت مکمل و آدرس متعاقدین. 
2- فهرست اسناد قرارداد به ترتیب تقدم. 
3- مشخصات و معیارهای کارایی تهيه اجناس و تدارک خدمات و امور ساختمانی. 
4- کمیت یا تعداد اجناس، حجم کار های ساختمانی یا تدارک خدمات. 

5- محل، زمان و سایر شرایط تسلیمی اجناس یا اکمال و طرز قبولی آن. 
6- تأمینات یا تضمینات بانکی در صورتی که لازم باشد. 

7- مسوولیت های ناشی از تأخیر در صورت وقوع حوادث غیرمترقبه (فورس ماژور). 

8- تضمین (گرنتی)، مرجع رسیدگی وحل منازعات، تطبیق قانون نافذ بر قرارداد و سایر موضوعات حقوقی و قانونی حاکم. 

9- سایر مطالب مندرج در این قانون. 

قیمت گذاری: 

مادۀ پنجاه و پنجم: 

(1) در قرارداد تدارکات، قیمت بشکل قیمت فی واحد کمیت تسلیم شده یا بشکل قیمت مجموعی ناشی از اجراآت یک بخش یا تمام قرارداد درج می گردد، مگر اینکه قیمت گذاری طبق احکام این قانون طور دیگری تجویز شده باشد. 

(2) قیمت مؤقتی (بر آورد ابتدائی) در قرارداد تدارکاتی تعیین شده میتواند، مشروط بر اینکه طرز تعیین قیمت، تثبیت و استفاده از قیمت گذاری مؤقتی در اسناد تدارکات توجیه گردیده باشد. 
(3) در قرارداد تدارکاتی موضوعات اعطای امتیازات در صورت تسلیمی تدارکات (تهيه اجناس و تدارک خدمات و امور ساختمانی) در زمان معینه آن، بهبود کیفیت، تنزیل مصارف و سایر عوامل مربوط به اجراآت درج شده می تواند. 

تعدیل قیمت: 

مادۀ پنجاه و ششم: 

(1) در قرارداد های تدارکاتی که مدت اعتبار آن بیش از (12) ماه باشد، تعدیل قیم نسبت به تغییرات در مصارف صورت گرفته میتواند. 
(2) زمان اتخاذ تصمیم در مورد تعدیل قیمت، شرایط توجیه کنندۀ آن (تزئید یا کاهش درنرخ مواد، کارگر و انرژی) فورمول ها و شاخص های تعیین کنندۀ اندازۀ تعدیل قیمت و سایر روش های مربوط به تعدیل قیمت، در قرارداد درج میگردد. 

(3) هرگاه تعدیل قیمت از اندازه یا فیصدی معین قرارداد تجاوز نماید، قرارداد ملغی یا موکول به مذاکرات مجدد میگردد. 

تعدیلات قرارداد: 

مادۀ پنجاه و هفتم: 

(1) هرگاه تغییر در قرارداد از حد اکثر تغییرات مجاز تجاوز کند، قرارداد تعدیل شده می تواند. تعدیل قرارداد توسط عاقدین امضاء می گردد، این تعدیل نمی تواند ماهیت یا حدود اساسی قرار داد را تغيیر دهد. 

(2) هرگاه تعدیل قرار داد، ارزش قرارداد را الی (25) فیصد افزایش دهد، این تعدیل طبق طرزالعمل مربوط و رعایت مندرجات ضمیمۀ شماره (1) این قانون توسط آمراعطا منظورمی گردد. 

(3) هرگاه تعدیل به افزایش بیش از (25) فیصد ارزش قرارداد منتج شود، این تعدیل طی مراحل پروسۀ جدید تدارکات یا طبق حکم مادۀ بیست وهشتم این قانون منظوری تدارکات را از منبع واحد ایجاب می نماید. 

پرداخت ها: 

مادۀ پنجاه و هشتم: 

پرداخت ها و جبران تأخیر آن طبق جدول زمانی مندرج در قرارداد تدارکات صورت میگیرد. 

پرداخت های پیشرفت کار: 

مادۀ پنجاه ونهم: 

(1) پرداخت ها به تناسب پیشرفت کار در مراحل معینۀ اجرای قرارداد با نظرداشت تکمیل فیصدیهای اجراآت معین یا انجام مکلفیت های مندرج قرار داد، در قرارداد درج گردیده می تواند. 

(2) حفظ پرداخت های پیشرفت کاربحیث تأمینات طبق حکم مادۀ پنجاه وسوم این قانون در قرارداد کار درج شده می تواند. 

(3) پرداختهای مربوط به پیشرفت کار به اساس تصدیقنامۀ که شرایط پرداخت در آن تائید میگردد، صورت میگیرد. شرایط پرداخت برویت اسناد اجراآت مندرج در قرارداد تدارکات تائید شده می تواند. 

پیش پرداخت: 

ماده شصتم: 

(1) به منظور فراهم نمودن زمینۀ تطبیق مؤثر قرار داد تدارکات، پیش پرداخت تأدیه شده می تواند. 
(2) پیش پرداخت ها یی که مطابق قرارداد تدارکات پرداخته میشود از (10) فیصد قیمت قرارداد ابتدایی یا سایر فیصدی های مندرج در طرزالعمل بیشتر بوده نمی تواند. 

(3) تا زمانیکه تأمینات پیش پرداخت مطابق حکم مادۀ پنجاه ودوم این قانون فراهم نگردد، پیش پرداخت تأدیه نمی شود، مگر اینکه در قرارداد تدارکات طور دیگری تصریح گردیده باشد. 
(4) قراردادی مکلف است مواد، تجهیزات و نیروی کاری استخدام شده با پول پیش پرداخت را صرف برای اجرای قرارداد مربوط تدارکات بکار اندازد. قراردادی امور ساختمانی از مواد، تجهیزات و نیروی کاری، صرف در محلات مربوط به قرارداد تدارکات استفاده نموده می تواند. 
(5) پیش پرداخت ها، تابع برآورده شدن شرایط پرداخت و بازپرداخت میباشد. 
محموله: 

مادۀ شصت و یکم: 

در صورت تورید اموال، شرايط تجارتی بین المللی در مورد انتقال ملکیت، تخصیص مسوولیت به ارتباط خطر مفقودی، تحویلدهی (رسانیدن)، بیمهء حمل و نقل و تشریفات مربوط به واردات و صادرات، طبق مندرجات قرار داد تدارکات تطبيق می گردد. 

تفتیش اجناس واموال ساختمانی: 

مادۀ شصت و دوم: 

(1) صلاحیت ادارۀ تدارکاتی مبنی بر تفتیش تمام جوانب اجراآت قراردادی بشمول نظارت و دریافت گزارشات در مورد آن، در قرارداد تدارکات تصریح میگردد. 
(2) قراردادی مکلف است تمام محلات، ساختمان ها و پرسونل مورد ضرورت تفتیش را بمصرف خود بدسترس ادارۀ تدارکاتی قرار دهد. قراردادی و ادارۀ تدارکاتی هر یک مصارف ناشی از اشتراک نماینده خود را در تفتیش، بعهده دارد. 

(3) قراردادی مکلف است هر گونه نواقص و خلا های ناشی از اهمال را به مصرف خود مرفوع سازد. 

(4) موافقه در مورد عقد قرارداد با شخص ثانی از طرف قراردادی جواز دارد، مشروط بر اینکه قراردادی ثانی، اجرای وظایف قراردادی را با رعایت احکام مندرج این ماده تعهد نماید. 

عقد قرارداد فرعی: 

مادۀ شصت و سوم: 

(۱) متعهد میتواند یک قسمت یا تمام وظایف محوله قرارداد را در صورت حصول موافقۀ کتبی ادارۀ تدارکاتی برای هر مورد قرارداد فرعی، به متعهد ثانی واگذار کند. 
(۲) موافقه مبنی بر استخدام متعهد ثانی در صورتی عملی شده میتواند که سایر مسوولیت های قراردادی اولی در قرارداد تدارکات متأثر نگردد و قراردادی ثانی نیز مکلف به داشتن اهلیت انجام عین وجایب قراردادی اولی در ارتباط به قرارداد فرعی می باشد. 

خدمات بعد از فروش: 

مادۀ شصت و چهارم: 

شبعۀ تدارکات می تواند قراردادی را به ایجاد ورکشاپهای حفظ و مراقبت و تهیه پرزه جات اضافی در طی مدت حداوسط استهلاک اجناسی که مستلزم خدمات بعد از فروش اند، مکلف نماید. 

بیمه: 

مادۀ شصت و پنجم: 

(1) اندازه و شرایط اساسی بیمه، در قرارداد تدارکات ذکر میگردد. 
(2) شعبۀ تدارکاتی می تواند بیمه ای را که مطابق شرایط قرارداد نباشد، رد نماید. 

(3) موافقه با قراردادیان ثانی مشروط بر عقد بیمه توسط آنها طبق شرایط مندرج قرارداد تدارکات صورت گرفته میتواند. 

جبران نقض قرارداد: 

مادۀ شصت و ششم: 

(1)اصلاح و جبران نقض قرارداد تدارکاتی که شامل موارد ذیل می باشد، در قرارداد مربوط تصریح میگردد: 

1- رد اجراآت ناقص. 

2- خروج و تعویض فوری اجناس ناقص یا ترمیم و تعویض اجراآت ناقص. 

3- جریمه های نقدی در صورت تأخیر، مطابق حکم مادۀ شصت وهفتم این قانون. 

4- فسخ قرارداد به علت تخلف و تدارک اجراآت بدیل به مصرف متخلف. 

5- سایر اصلاحاتیکه که مطابق احکام این قانون یا قرارداد، قابل تعمیل باشد. 

(2) مسوولیت قراردادی در برابر ادارۀ تدارکاتی در صورت تخطی احتمالی از مندرجات قرارداد در صورتی در متن قرارداد خفیف پیش بینی می گردد که احتمال وارد شدن خساره به ادارۀ تدارکاتی خفیف باشد. بالمقابل ادارۀ تدارکاتی می تواند شرایط اضافی مطلوب را در قرارداد درج نماید، مشروط براینکه منظوری قبلی وزارت مالیه را درمورد حاصل نماید. 

جریمه نقدی برای تأخیر: 

مادۀ شصت وهفتم: 

(1) هرگاه در ایفای تعهدات مندرج قرارداد،تأخیر صورت گیرد، قراردادی مطابق مندرجات قرارداد تدارکات مکلف به پرداخت مبلغ موافقه شده ناشی از تأخیر دانسته می شود. موارد عدم پرداخت در قرارداد هاى كه ميعاد زمانى در اكمال آن مهم نباشد، در طرزالعمل مربوط پيشبينى مى گردد. 

(2) موارد ناشی از تأخیر ایفای تعهدات مندرج قرارداد قرارذیل است: 

1- مبلغ مورد موافقه که در مقابل فی واحد زمان (روز، هفته یا ماه) در صورت تأخیر پرداخته می شود. 
2- حداکثرمبلغ قابل تأدیه. 

(3) تأدیه جریمه نقدی، مسوولیت قراردادی را در ایفای سایر تعهدات مندرج قرارداد متأثر نمی سازد (مانند مسوولیت پرداخت مصارف اضافی ناشی از تدارکات مجدد و امثال آن). 

(4) در صورتیکه قرارداد به اثر تخطی فسخ گردد، متعهد الی زمانیکه ادارۀ تدارکاتی، تدارکات مشابه را حاصل مینماید، مسوول جریمه نقدی مربوط میباشد. 
(5) در صورتیکه تأخیر خارج از کنترول متعهد و بدون قصور یا اهمال وی صورت گرفته باشد، جریمۀ نقدی قابل تطبیق نمیباشد. 

فسخ قرارداد: 

مادۀ شصت و هشتم: 

قرارداد تدارکات با ایفای تمام تعهدات و شرایط مندرج آن خاتمه می یابد، حالاتی که قرارداد قبل از ایفای تعهدات خاتمه می یابد، در قرارداد ذکر گردیده و شامل موارد ذیل می باشد: 

1- فسخ توسط ادارۀ تدارکاتی به دلیل تخطی قراردادی از ایفای تعهدات و شرایط مندرج قرارداد. 

2- فسخ قرارداد توسط حکومت. 
3- فسخ به علت عدم امکان ایفای تعهدات و شرایط مندرج قرارداد بالاثر وقوع حوادث غیر مترقبه. 

ادارۀ قرار دادها: 

مادۀ شصت و نهم: 

(1) به منظور تنظیم و انسجام امور قرارداد های تدارکاتی دولتی، ادارۀ قرارداد ها در چوکات وزارت مالیه ایجاد میگردد تا تنظیم امور قرارداد های دولت را بشمول قرارداد های تدارکاتی منسجم گردانیده و صلاحیت های دولت را در خصوص مدیریت قرار داد ها اعمال نماید. 
(2) ادارۀ قرارداد ها، طرزالعمل کاری خود را جهت مدیریت قرارداد های تدارکاتی، ترتیب مینماید. 

نظارت و تأدیه: 

ماده هفتادم: 

تدارکات مطابق طرزالعمل مندرج مادۀ نود وهشتم این قانون نظارت و تصدیق میگردد. هرگاه اجناس یا خدمات رسیده باشد یا پیشرفت و یا اکمال کار تصدیق و امضأ گردیده باشد تأدیات صورت می گیرد. 

مطالبه بیمه برای اموال مفقود شده یا خساره مند: 

مادۀ هفتادو یکم: 

ادارۀ تدارکاتی می تواند درصورت کم بودن مقدار یا تعداد، مفقود شدن، ضیاع یا وارد شدن خساره به اجناس یا اموال ساختمانی تدارکاتی، بیمه را مطالبه نماید. 

فصل هشتم 

شفافیت و حسابدهی 

اصول عمومی شفافیت: 

ماده هفتاد ودوم: 

(1) به منظور ارائه معلومات اساسی مربوط به سیستم و پروسه تدارکات و دسترسی علاقمندان سکتورهای عامه و خصوصی، طور ذیل اجراآت می گردد: 
1- ادارۀ پالیسی تدارکات مجموع اسناد تقنینی قابل تطبیق بر پروسه تدارکات را به اشکال مطبوع یا الکترونیک نشر می نماید. 
2- ادارات تدارکاتی، پروسۀ تدارکاتی را از طریق رسانه های همگانی و در صورت امکان از طریق انترنت نشر می نماید. 
3- ادارۀ تدارکاتی به منظور مساعد ساختن زمینه دسترسی داوطلبان و عامه مردم، شرطنامه، دعوت نامه، درخواست و سایر اسناد حاوی رهنمود های لازم برای آماده ساختن آفر ها در مرحله تدارکاتی اعم از اهلیت، شرایط تخنیکی، معیارهای بررسی و شرایط قرارداد با رعایت حکم مادۀ هفتاد ونهم این قانون را نشر می نمايد. 

4- ادارۀ تدارکاتی نتایج پروسۀ تدارکاتی را نشر می نماید. 

(2) مراسلات و مراوداتی که میان ادارۀ تدارکاتی و داوطلب صورت میگیرد، به شکل تحریری ترتیب می گردد، مگر اینکه قانون یا ادارۀ پالیسی تدارکات تجویز دیگری اتخاذ نموده باشد. 

(3) به منظور رعایت بیشتر شفافیت در تأمین تدارکات، اسناد و گزارشات ارزیابی پروسه تدارکاتی ترتیب و خلص آن طبق حکم مادۀ هفتاد ونهم این قانون حفظ می گردد. 
اطلاعیه عام در مورد عقد قرارداد: 

مادۀ هفتادو سوم: 

ادارۀ تدارکاتی در مرحله مناقصه و مطالبه پیشنهادات، عقد قرارداد را با داوطلب برنده، با ذکر اسم و آدرس آن و قیمت مجموعی قرارداد طبق حکم مادۀ هشتادم این قانون پیشنهاد می نماید، مشروط بر اینکه آمر اعطاء در زمینه تصمیم اتخاذ نموده باشد. موضوع جهت آگاهی علاقمندان در رسانه های همگانی نیز نشر می گردد. 
ارسال اطلاعیه قبولی به داوطلب برنده: 

مادۀ هفتاد و چهارم: 

ادارۀ تدارکاتی اطلاعیه مبنی بر قبولی آفر را به داوطلب برنده بعد از نشر اطلاعیه مندرج مادۀ هفتاد وسوم این قانون ارسال مینماید. 

اطلاعیه به داوطلبان ناموفق: 

مادۀ هفتادو پنجم: 

ادارۀ تدارکاتی موضوع عقد قرارداد تدارکات را با داوطلب برنده، با ذکر اسم داوطلب برنده و قیمت مجموعی قرارداد به اطلاع سایر داوطلبان می رساند. 

حق داوطلبان نا مؤفق مبنی بر حصول توضیحات: 

مادۀ هفتادو ششم: 

ادارۀ تدارکاتی دلیل رد درخواست ارزیابی قبلی اهلیت یا آفر داوطلب را بدون تأخیر در صورت ارائه درخواست داوطلب به مصرف وی ابلاغ مینماید. 

اطلاعیه عامه در مودر عقد قرارداد تدارکات: 

مادۀ هفتادوهفتم: 

ادارۀ تدارکاتی اطلاعیه عقد قرارداد تدارکات را بدون تأخیر طبق حکم مادۀ هفتاد وسوم این قانون نشر مینماید. 

ثبت قرارداد ها: 

مادۀ هفتاد وهشتم: 

تمام قرارداد های تدارکات به منظور جمع آوری معلومات مورد نظر از سایر ادارات تدارکاتی طبق طرزالعمل مربوط در ادارۀ قرارداد های وزارت مالیه ثبت می گردد. 

اسناد و راپور های تدارکات: 
ماده هفتادو نهم: 

(1) ادارۀ تدارکات مکلف است اسناد و راپورهای پروسۀ تدارکات را که حاوی مطالب ذیل باشد، جمع آوری وحفظ نماید: 

1- شرح موضوع تدارکات. 

2- فهرست داوطلبان اشتراک کننده و اهلیت آنها. 

3- قیم آفر ها. 
4- خلص ارزیابی آفرها، اجراآت بررسی و تصامیم مربوطه. 
5- درخواست های مبنی بر ارائه توضیحات، پاسخ های داده شده به آن، ارائه دلیل برای انتخاب شیوۀ تدارکات بغیر از مناقصه و مطالبه پیشهادات خدمات ( در صورت قبول آفر) و معلومات مربوط به علت اقدام اتخاذ شده بتأسی از حکم فقرۀ (2) مادۀ هفتم این قانون، در رابطه به رد آفرها. 

(2) اسناد مندرج فقرۀ (1) این مادۀ در صورت تقاضای داوطلبان بعد از قبولی آفر به دسترس آنها گذاشته میشود، مگراینکه قانون، حکم محکمه با صلاحیت یا داور ذیصلاحی که در قرارداد ذکر گردیده طور دیگری تجویز اتخاذ نموده باشد. 

(3) اسناد طوری ترتیب و بدسترس قرارداده میشود که محرمیت معلومات تجارتی مربوط به آن حفظ گردد. 

(4) ادارۀ تدارکاتی مکلف است تمام اسناد ترتیب شده یا حاصله را در مراحل تدارکات طبق لایحه مربوط حفظ نماید. 

(5) ادارۀ تدارکاتی مکلف است در رابطه به فعالیت های تدارکاتی خود که در آن محتویات، شکل، تناوب و تاریخ ارائه توضیح می گردد، طبق طرزالعمل مربوط گزارش مفصل را به ادارۀ پالیسی تدارکات تقدیم نماید. 
ویب سایت تدارکات عامه: 

مادۀ هشتادم: 

ادارۀ پالیسی تدارکات ویب سایت تدارکات را بمنظور تحقق اهداف ذیل ترتیب مینماید: 

1- پخش معلومات از ادارات تدارکاتی به ارتباط فرصت های تدارکاتی. 

2- پخش معلومات راجع به مشخصات معیاری تدارکات اجناس و خدمات. 

3- تهیه شرطنامه، مطالبه پیشنهادات و دعوت نامه ها. 

4- مساعد ساختن تکنالوژی معلوماتی در امور تدارکاتی و تشخیص راه هايی که ذریعۀ آن شیوه های تدارکاتی رایج جهت حصول بیشترین منفعت ممکنه از تطبیق تکنالوژی معلوماتی، مورد تجدید نظر قرار گرفته بتواند. 

5- نشر فهرست قرارداد های دفتر مرکزی ثبت قرارداد ها که طبق حکم مادۀ هفتاد وهشتم این قانون ایجاد میگردد. 

6- جمع آوری و تدوین معلومات برای ادارۀ تدارکاتی در مورد اجراآت فروشندگان. 

7- جمع آوری و تدوین معلومات در مورد تولیدات و نتایج آزمایش آنها. 

8- تدوین و نشر معلومات پلانی (معلومات در مورد تاریخچه خریداری و تحولات آن، لست های خریداری و موافقت نامه های نافذ بر امور تدارکات جهت استفاده ادارات تدارکاتی و داوطلبان). 

9- نشر معلومات در مورد موجودیت املاک مازاد. 

10- نشر اسنادیکه اشاعه، فراهم آوری یا ابلاغ آن طبق احکام این قانون ضروری پنداشته می شود. 
11- سایر اهدافیکه ادارۀ پالیسی تدارکات نشر آن را لازم بداند. 
روش کار کارکنان تدارکات: 

مادۀ هشتادو یکم: 

(1) مسوولین امور تدارکاتی مکلف به رعایت مراتب ذیل می باشند: 

1- مراقبت از تصامیمی که بر اساس معلومات و حسن نیت در مورد تهیه و تدارکات جهت تطبیق بهتر احکام این قانون و تأمین منافع عامه اتخاذ میگردد. 
2- حصول اطمینان از اینکه تمام داوطلبان در پروسه تدارکات و عقد قراردادها از شرایط یکسان مستفید گردیده اند. 
3- حصول اطمینان از اینکه کارکن تدارکاتی در اجراآت مربوط بصورت مستقیم یا غیر مستقیم از طریق اقارب نزدیک از کسب منفعت اجتناب ورزیده است. اقارب نزدیک به این مقصد عبارت از پدر، پدر کلان تا درجه سوم، اولاد صلبی تا درجه سوم، مادر، مادرکلان، برادر، برادر زاده، خواهر، خواهر زاده، زوج، زوجه، عمه، خاله،کاکا، ماما و اولاد های صلبی ایشان تا درجه دوم، خسر، خسربره و خشو می باشد. 

4- حصول اطمینان از عدم تزویز اسناد یا مطالبه رشوت. 

5- حصول اطمینان ازعدم افشای معلومات محرم در مورد پروسۀ تدارکات و آفر های دریافت شده بشمول معلومات مربوط به دارایی داوطلبان. 

(2) اعضای هیئت تدارکات حین توظیف به امور تدارکاتی حلف آتی را بجا می آورند: 
به نام خداوند (ج) سوگند یاد می کنم که در اجرای وظایف محوله خداوند (ج) را حاضر و ناظر دانسته و امور تدارکات عامه را مطابق احکام این قانون با کمال صداقت و امانت داری انجام می دهم. 

(3) کارکن تدارکاتی در صورت تخطی از احکام این قانون علاوه بر مجازات انضباطی و تأدیه جبران خساره قانوناً مورد تعقیب عدلی قرار می گیرد. 

مکلفیت های داوطلبان و قراردادیان: 

مادۀ هشتادو دوم: 

(1) داوطلبان و قراردادیان با نظر داشت احکام این قانون مکلف به رعایت مراتب ذیل می باشند: 

1- اجتناب از ارائه معلومات غیر حقیقی به منظور تحت تأثیر قرار دادن پروسه تدارکات و بدست آوردن قرارداد. 

2- اجتناب از پیشنهاد و عرضه رشوت طور مستقیم یا غیر مستقیم به مامورین تدارکاتی. 

3- عدم سازش باهمی داوطلبان به منظور در انحصار قرار دادن پروسۀ تدارکات و تعیین قیم آفرها بصورت غیر رقابتی که سبب جلوگیری از رشد سیستم تدارکاتی آزاد، باز و رقابتی گردند. 

(2) ادارۀ تدارکاتی از عدم قبول آفر داوطلبی که رشوت را پیشنهاد و یا عرضه می نماید، به ادارۀ پالیسی تدارکات و سایر مراجع عدلی اطلاع می دهد. 

(3) داوطلبی که رشوت را عرضه یا به آن وعده می دهد یا در رابطه به تدارکات مرتکب جرم تزویر در اسناد می گردد، با نظرداشت احکام قانون مورد تعقیب عدلی قرار می گیرد. 

محرومیت داوطلبان: 
مادۀ هشتاد و سوم: 

(1) داوطلب از اشتراک در پروسۀ تدارکات محروم گردیده نمی تواند. حالات ذیل از این امر مستثنی است: 
1- ارائه معلومات نادرست در آفر یا پروسۀ تدارکات. 
2- تبانی میان داوطلبان یا میان داوطلب و مامورین دولت در قسمت شرطنامه. 

3- مداخله نامناسب در امر اشتراک داوطلبان رقابت کننده. 

4- سؤ رفتار در ارتباط با ارائه آفر ها، بشمول فساد، تبانی، تثبیت قیم، طرح قیم پائینتر از حد مناسب برای آفر ها و عدم رعایت محرمیت اسرار و سایر اشکال سؤ رفتار های مندرج مادۀ هشتادودوم این قانون. 

5- تخلف جدی از قرار داد تدارکات در صورتی که بالاثر وقوع حوادث خارج از کنترول داوطلب نباشد. 

6- محکومیت به جزاء در ارتباط با تخلفات قرارداد یا قرارداد فرعی تدارکات. 
7- محکومیت به جزایی که به شغل یا فعالیت های مسلکی مربوط باشد، به حکم محکمه ذیصلاح. 
(2) ادارۀ پالیسی تدارکات میتواند بعد از اجراآت ذیل داوطلب یا متعهد مندرج فقرۀ (1) این ماده را از اشتراک در پروسۀ تدارکات برای مدتی که کمتر از یکسال و بیشتر از پنج سال نباشد، محروم نماید: 

1- ارسال اطلاعیه به داوطلب ذیربط در مورد علت اقدامات پیشنهاد شده. 

2- انجام مشوره با ادارۀ تدارکاتی مربوط بخاطر روشن شدن و تثبیت واقعیت قضیه. 
3- فراهم نمودن فرصت مناسب برای داوطلب جهت ارائه پاسخ در بارۀ اقدامات پیشنهاد شده. 

4- فراهم نمودن زمینه اعتراض بر تصمیم مبنی بر ممانعت در صورت درخواست داوطلب ممانعت شده طبق حکم مادۀ هشتاد و ششم این قانون. 

همکاری با مقامات نظارتی: 

مادۀ هشتاد و چهارم: 

ادارات تدارکاتی، کارکنان مربوط و سایر اشخاص ذیدخل در پروسه تدارکات مکلف اند همکاری لازم را با اداره پالیسی تدارکات، ادارۀ نظارتی و سایر مراجعی که صلاحیت نظارت و مراقبت از تدارکات را طبق احکام اين قانون دارا میباشند، فراهم نمایند. 
فصل نهم 

تجدیدنظر 

حق تجدید نظر: 

مادۀ هشتادو پنجم: 

داوطلبی که بالاثر تخلف از احکام این قانون، خساره مند گردیده باشد، حق دارد کتباً تجدید نظر را مطالبه نماید. تصمیم، اقدام یا تقصیری که منجر به تخلف از احکام این قانون گردیده در درخواست صریحاً ذکر می گردد. 

مراحل تجدید نظر: 
مادۀ هشتاد وششم: 

(1) آمر ادارۀ پالیسی تدارکات بمنظور اجرای تجدید نظر بر درخواست ها و غور به اعتراضات مربوط، کمیته بررسی اداری متشکل از متخصصین را ایجاد می نماید. 

(2) درخواست مبنی بر تجدید نظر قبل از عقد قرارداد تدارکاتی، به آمر ادارۀ تدارکاتی تسلیم میگردد. 

(3) درخواست مبنی بر تجدید نظر در مدت ده روز کاری بعد از آگاهی درخواست کننده از تخلف یا ادعا به مرجع مربوطه ارائه می گردد. 

(4) آمر ادارۀ تدارکاتی مربوط در مدت هفت روز کاری از تاريخ تسلیمی درخواست تجدید نظر، در مورد آن تصمیم اتخاذ مینماید. 

(5) در صورتیکه تصمیم برای عارض قابل قبول نبوده یا اینکه تصمیم در خلال میعاد معینه اتخاذ نگردد، عارض می تواند ده روز بعد از اتخاذ تصمیم یا اختتام آن به کمیتۀ بررسی اداری مراجعه نماید. 
(6) رئیس کمیته بررسی اداری هیئتی را به ترکیب یک نفر آمر با تجربه در عرصۀ حل منازعات و دو عضو کمیته که در امور تدارکات آموزش و معلومات داشته باشد، تعیین مینماید. هیئت متذکره در مدت هفت روز کاری بعد از دریافت اعتراض نامه یا درخواست تجدید نظر، تصمیم خود را اتخاذ و صادر می نماید. 

(7) هیئت میتواند در مورد قبول یا رد شکایت تصمیم اتخاذ نماید. د رصورت قبولی شکایت، طور ذیل اجراآت صورت می گیرد: 

1- لغو قسمی یا کلی تصمیم ادارۀ تدارکاتی که مغایر احکام این قانون اتخاذ گردیده است. عقد قرارداد تدارکات از این امر مستثنی است. 

2- تعویض تصمیم ادارۀ تدارکات به تصمیم کمیته بررسی اداری. عقد قرار داد تدارکات از این امر مستثنی است. 

3- پرداخت مصارف وارده بر داوطلب نا مؤفق از رهگذر اشتراک در پروسۀ تدارکات خلاف احکام این قانون. 

(8) در صورت ارائه درخواست تجدید نظر یا اعتراض، پروسۀ تدارکات الی زمان معینه تجدید نظر، تعلیق می گردد. 
(9) آمر ادارۀ تدارکاتی یا آمر هیئت بررسی اداری میتواند میعاد معینه تسلیمی یا میعاد تعلیق مندرج فقرۀ (8) این ماده را جهت تأمین حقوق درخواست دهنده، تمدید نماید، مشروط براینکه میعاد مجموعی تعلیق از تاریخ تسلیمی درخواست بیش از (45) روز تجاوز ننماید. 

(10) هر گاه ادارۀ تدارکات تصدیقی را که در جمله اسناد و سوابق پروسه تدارکات ترتیب گردیده است، به اداره پالیسی تدارکات ارائه نماید و به اساس آن ادامه بدون تأخیر تدارکات به منظور تأمین منافع عامه لازم باشد در این صورت حکم مندرج فقرۀ (9) این ماده قابل تطبیق نمی باشد. 

فصل دهم 

ادارات تدارکاتی 

شعبه تدارکات: 

مادۀ هشتادو هفتم: 
(1) به منظور تهیه اجناس و تدارک خدمات و امور ساختمانی درتمام ادارات و مؤسسات دولتی و شرکت های مختلط، شعبه تدارکات تشکیل می گردد. 

(2) ادارات و مؤسسات دولتی و شرکت های مختلط به منظور پیشبرد وظایف و انسجام بهتر امور تدارکاتی دربارۀ استخدام تعداد کارکنان آموزش دیده و با تجربه تصمیم اتخاذ مینمایند. 
(3) شبعۀ تدارکات دارای وظایف ذیل می باشد: 
1- تهیه و ترتیب پلان تدارکاتی. 
2- ترتیب اعلان داوطلبی، طرز ارائه درخواست، شرطنامه و سایر اسناد مورد ضرورت تدارکات، نشر و توزیع اسناد مذکور در صورت ضرورت. 

3- ارزیابی آفر ها، ارائه پیشنهادات در مورد عقد قرار داد به هیئت تدارکات و آمر اعطاء درجه اول. 

4- عقد قرارداد ها یا اجرای خرید در محدودۀ صلاحیت های اداره تدارکاتی طبق مندرجات ضمیمه شماره (1) این قانون. 

5- ترتیب اسناد قرار داد و تعدیل آن مطابق احکام این قانون. 
6- اجرای وظایف سکرتریت برای هیئت مربوطه تدارکات. 
7- همکاری با استفاد کنندگان در جهت تطبیق حکم مادۀ دهم این قانون. 

8- ادارۀ امور تطبیقی قرارداد های تدارکاتی. مشروط بر اینکه ادارات مصرف کننده آنرا اجراء ننماید. 

9- ارزیابی کمیت و کیفیت اجناس، خدمات و امور ساختمانی. 
10- اجرای سایر وظایف مطابق احکام این قانون. 

(4) ادارۀ پالیسی تدارکات میتواند زمینۀ آموزش مسلکی لازم را برای کارکنان شعبات تدارکات فراهم نماید. 
(5) ادارات می توانند هیئت های تدارکاتی را در ادارات مربوط خود تعیین نمایند. 

(6) ادارۀ تدارکاتی میتواند بعد از اخذ منظوری آمر ذیصلاح شخص یا اشخاصی را طبق طرزالعمل مربوط جهت تدارکات دارای ارزش کم، تعیین نماید. 

هیئت تدارکات: 

مادۀ هشتاد و هشتم: 

(1) هیئت تدارکات به پیشنهاد ادارات تدارکاتی و منظوری آمر اعطاء تعیین میگردد. 
(2) هيئت تداركات داراى وظايف و صلاحيت هاى ذيل مى باشد: 

۱- تصديق از پلانگذارى مناسب و ترتيب درست پروسۀ تداركات. 

۲- منظورى دعوت نامه ها، اطلاعيه ها، درخواست ها و ساير اسناد مربوط به پروسۀ تداركات. 

۳- باز نمودن آفر ها. 

۴- بررسى و ارزيابى گزارشات و نظريات ارائه شده در مورد اعطاى قرارداد ها به استثناى حالاتى كه قرارداد پيشنهاد شده در محدوده صلاحيت شعبه تداركات قرار داشته باشد. 

۵- اعطاى قرارداد ها و رد نمودن آفر هاى غير مؤفق در حدود صلاحيت. 

۶- منظورى اسناد قرارداد در حدود صلاحيت. 

۷- منظورى درخواست هاى مبنى بر تعديل قرارداد در حدود صلاحيت يا ارائه نظريات جهت تعديل قرارداد به آمرين اعطاء ذيصلاح. 

۸- اجراى سايروظايف و صلاحيت هاى تفويض شده از جانب واحد پاليسى تداركات مندرج طرزالعمل مربوط. 

اعضای هیئت تدارکات: 

مادۀ هشتادو نهم: 

(1) هیئت تدارکات مطابق ضمیمۀ شماره (3) این قانون متشكل از حد اقل سه عضو بوده كه بعد از ارائه تصديق مندرج جزء (۱۲) فقرۀ (۱) مادۀ نود و چهارم اين قانون مقرر مى گردند. 
(2) اشخاص مسوول بررسی امور هیئت تدارکات یا آمرین اعطای درجه اول نمی توانند بحیث عضو هیئت تدارکات ایفای وظیفه نمایند. 

منظوری قرارداد: 

مادۀ نودم: 

(1) قرارداد هایى که هیئت تدارکات صلاحیت تصویب آنرا ندارد، توسط آمر اعطای درجه اول منظور می گردد. 

(2) در صورتیکه عقد قرارداد از صلاحیت آمر اعطاء درجه اول طبق مندرجات ضمیمۀ شماره (3) این قانون نباشد، قرارداد بعد از تأئید وزیر یا آمر عطاء درجه اول اجراآت نهایی به کمیسیون خاص تدارکات ارجاع می گردد. 

کميسیون تدارکات خاص: 

مادۀ نود ویکم: 

(1) به منظور بررسی و منظوری قرارداد های تدارکاتی که خارج از صلاحیت آمر اعطای درجه اول باشد، کمیسیون تدارکات خاص متشکل از وزرای مالیه، عدلیه، و اقتصاد ایجاد می گردد. ریاست این کمیسیون بعهدۀ وزیر مالیه می باشد. وزارت مالیه طرزالعمل اجراآت کمیسیون تدارکات خاص را ترتیب و تنظیم می نماید. 

(2) وظایف کمیسیون تدارکات خاص در تصدی ها و شرکت های دولتی، طبق سند تقنینی مربوط از طرف مراجع ذیصلاح انجام داده می شود. 
تدارکات اقلام مورد استفاده عام: 

مادۀ نود و دوم: 

حکومت می تواند عندالضرورت ادارۀ خاصی را جهت تدارک اموال یا خدمات مورد استفاده عام ادارات تدارکاتی، توظیف نماید. 
تأسیس ادارۀ پالیسی تدارکات: 

مادۀ نود و سوم: 

(1) ادارۀ پالیسی تدارکات به منظور ترتیب پالیسی، انکشاف مسلکی، مراقبت و نظارت از اجراآت در عرصۀ تدارکات در وزارت مالیه تشکیل می گردد. 

(2) ادارۀ پالیسی تدارکات مکلف است از اجراآت خود به وزیر مالیه و حکومت گزارش ارائه نماید. 
وظایف و صلاحیت های ادارۀ پالیسی تدارکات: 

مادۀ نود و چهارم: 

(1) ادارۀ پالیسی تدارکات دارای وظایف و صلا حیت های ذیل می باشد: 

1- مراقبت از پروسۀ تدارکاتی جهت حصول اطمینان از مؤثریت آن و رعایت احکام این قانون در زمینه. 
2- جمع آوری معلومات و گزارشات و بررسی اسناد و دوسیه های تدارکات. 

3- پیشنهاد در رابطه به بهبود امور تدارکات جهت تحقق اهداف این قانون. 

4- ترتیب شرطنامه های نمونوی در مشوره با مراجع ذیربط. 

5- نظارت از طرز اجراآت مؤثر امور مربوط به تهیه و تدارکات. 

6- بررسی نیازمندی های تدارکاتی و ظرفیت ادارات مربوط. 

7- بررسی عرایض وارده در مورد تدارکات مطابق حکم فقرۀ (6) مادۀ هشتاد و ششم این قانون. 

8- محروم نمودن داوطلبان با رعایت حکم مندرج مادۀ هشتاد وسوم این قانون. 

9- راجع ساختن موارد تخلف از احکام این قانون غرض تعقیب عدلی به مراجع مربوط. 

10- اجرای مطالعات اقتصادی در مورد تدارکات، اجرای مقایسه ها و پیشبینی ها به منظور جمع آوری معلومات غرض ارائه گزارش به شورای وزیران. 
11- تعیین پالیسی و تسهیل استفاده از تکنالوژی معلوماتی در عرصۀ تدارکات، بشمول تأسیس ویب سایت ها و دیتابیس های مربوط به آن. 

12- اتخاذ تدابیر لازم غرض انکشاف منابع بشری و رشد اصل مسلکی بودن در تدارکات، بشمول استخدام و اجرای برنامه های آموزشی و اعطای تصدیق نامه ها به اعضای هیئت تدارکات و کارکنان مربوط. 

13- صدور متحدالمال ها در توحید اجراآت تدارکاتی. 

14- بررسی و تجدید نظر سالانه بر حدود اندازۀ صلاحيت پولى معینه مندرج ضمیمۀ شماره (1) این قانون مطابق حکم مادۀ نود و پنجم این قانون. 

15- انسجام اجرای سایر امور پیش بینی شده در طرزالعمل مربوط. 

(2) ادارۀ پالیسی تدارکات نمی تواند د رمورد عقد قرارداد ابراز نظر نموده و یا بحیث آمر اعطاء اجراآت نماید. 

(3) اجرای امور نظارتی و مراقبتی از طرف اداره پالیسی تدارکات مندرج اجزای (1و9) این ماده موجب سکتگی، یا تخفیف فعالیت های نظارتی و مراقبتی ادارات، مؤسسات دولتی، تصدی ها و شرکت های مختلط و ادارات تحت اثر آنها نمی گردد. 

تعیین و تجدید حدود صلاحیت: 

مادۀ نود و پنجم: 

(1) حدود صلاحیت پولى آمراعطاء مندرج ضمیمۀ شماره (1) این قانون، به اساس پیشنهاد اداره پالیسی تدارکات و منظورى کمیسیون تدارکات خاص تعديل شده می تواند. 

(2) ادارۀ پالیسی تدارکات حین بررسی موضوع تجدید نظر بر حدود صلاحیت پولى طور ذیل اجراآت می نماید: 
1- مشوره با مراجع مربوط بشمول مراجع بودجوی و نظارتی. 

2- در نظر گرفتن ضرورت مبنی بر حفاظت وجوه عامه، مؤثریت در امور تدارکات و ظرفیت ادارات تدارکاتی و آمرین اعطا ء. 

(3) مبالغ تجدید نظر شده به اساس حکم مادۀ سی وپنجم قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه در طرزالعمل بودجه سالانه شامل و از طرف ادارۀ پالیسی تدارکات به تمام ادارات تدارکاتی و عامه مردم از طریق نشر آن در ویب سایت و سایر رسانه های همگانی ابلاغ می گردد. 
اصول اساسی تنظیم امور تهیه: 

مادۀ نودو ششم: 

امور مربوط به تهیه اجناس طوری تنظیم می گردد که از ضایعات و خسارات آن جلوگیری بعمل آمده، از موجودیت مداوم آن اطمینان حاصل و در صورت واگذاری اموال مازاد، ارزش منصفانه آن حفظ شده بتواند. 

مسوولیت آمر ادارۀ تدارکاتی در مورد اجناس تهیه شده: 

مادۀ نودوهفتم: 

(1) آمر ادارۀ تدارکاتی در مورد اجناس تهیه شده دارای وظایف ذیل می باشد: 

1- توظیف ادارۀ مسوول تحویلخانه ها بمنظور تحفظ، توزیع، تنظیم، مراقبت و تخصیص اجناس تهیه شده به اهداف مقتضی آن طبق طرزالعمل مندرج مادۀ یکصد و سوم این قانون. 

2- حصول اطمینان از اینکه اعضای شعبۀ تحویلخانه وظایف خود را اجراء و تفتیش، معاینه، ذخیره و موجودی را بدرستی انجام میدهند. 

3- نظارت و کنترول اموال و موجودی ادارات تدارکاتی. 

4- قبول مسوولیت مالی ناشی از خسارات وارده به اثر غفلت درانجام مکلفیت های وظیفوی. 

(2) کارکنان ادارات هر یک در ساحۀ وظیفه در مورد حفظ و استفاده مناسب و محتاطانه از دارایی دولت که در تصرف یا تحت کنترول آنها قرار دارد، مسوولیت فردی دارند. 

تصدیق: 

مادۀ نودو هشتم: 

(1) ادارۀ تدارکات یا سایر کارکنانیکه در پروسه قرارداد تدارکات شامل می باشند، مکلف اند تصدیق نمایند که اجناس تهیه شده، امور ساختمانی و خدمات تدارک شده با شرایط قرارداد تدارکات مطابقت دارد. در صورت عدم مطابقت، اداره یا شخص مسوول مکلف به ارائه گزارش به مرجع ذیربط می باشند. 

(2) ادارۀ تدارکاتی میتواند بصورت جداگانه یا مشترک با سایر ادارات تدارکاتی، تسهیلات تفتیش و معاینه را فراهم نماید. 
ادارۀ پالیسی تدارکات میتواند در مورد ایجاد اداره تفتیش و معاینه به شورای وزیران پیشنهاد ارائه نماید. 

(3) اداره تدارکات میتواند هیئت تفتیش و رسیدات را بمنظور اجرای تفتیش و نیز هیئت تخنینکی خاص را در صورت لزوم برای تفتیش و قبولی اجراآت مربوط به قرارداد، تشکیل دهد. 

(4) بازرس (مفتش) داخلی، انجنیر نظارت کننده یا هیئت تفتیش و رسیدات مکلف اند در مورد فعالیت های تدارکاتی خود بصورت منظم به ادارۀ تفتیش و معاینهء ادارۀ پالیسی تدارکات طبق طرزالعمل گزارش ارائه نمایند. 

دریافت اجناس: 

مادۀ نود و نهم: 

ادارۀ تدارکاتی مرجعی را بحیث مسوول ترتیب اسناد مبنی بر رسید و پذیرش یا رد اجناس طوریکه در ماده نودوهشتم این قانون ذكر گرديده است، توظیف می نماید. یک نقل سند رسید به قراردادی بحیث اطلاعیه از پذیرش یا رد اجناس و نقل دیگر به مسوول تحویلخانه سپرده می شود. محافظت و موجودی اجناس طبق سند تقنینی مربوط صورت می گیرد. 
گدام داری (جابجا ساختن اجناس تهیه شده در گدام): 

مادۀ صدم: 

(1) دولت میتواند یک یا چند گدام را بمنظور تأمین اهداف ذیل تأسیس نماید: 
1- ذخیرۀ اموال مورد نیاز تمام ادارات. 

2- ذخیرۀ اموال تهیه شده قابل حفظ مازاد نیازمندی موجود ادارات. 

3- ذخیرۀ مواد لازم برای حالات اضطراری و عاجل طبق طرزالعمل. 

4- تنظیم اندازۀ ذخایر با نظر داشت ضرورت قبلی و پیش بینی ضرورت به آن در آینده. 

(2) مسوولین گدام ها مکلف اند طرزالعمل های مندرج مادۀ یکصد و سوم این قانون در مورد ثبت و ترتیب اسناد را بدست آورده، گزارشات در مورد حصول، موجودی و انتقال اجناس را تهيه نمایند. 

(3) مسوولین گدام ها مکلف اند اجناس را با نظر داشت نوعیت آن، طور مصوون ذخیره و آن را برای انتقال (در صورت درخواست)، آماده نگهدارند. 
گزارش اموال مازاد: 

مادۀ یکصدویکم: 

(1) ادارات تدارکاتی مکلف اند در مورد کمیت و شرح اجناس مازاد مربوط خود به وزارت مالیه گزارش ارائه و بصورت محرمانه در مورد قیمتی که وزارت خواهان دریافت از واگذاری چنین اموال میباشد، ابراز نظر نمایند. 

این گزارش جهت اتخاذ تصمیم در مورد ضرورت به اجناس متذکره به سایر ادارات ابلاغ میگردد. ادارات تعلیمی بصورت اخص در مورد وسایل کمپیوتری مازاد و وسایط ترانسپورت توسط ادارۀ واگذار کننده، مطلع گردانیده می شود. 

(2) اموالی که میان ادارات انتقال میگردد، طبق حکم فقرۀ (3) مادۀ چهل وهفتم قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه ثبت بودجوی می گردد. 
تصمیم در مورد واگذاری اموال مازاد: 

مادۀ یکصدو دوم: 

(1) وزارت مالیه میتواند اموال منقول و غیر منقول مازاد از نیازمندی ادارات را بعد از اطمینان از عدم ضرورت استفاده از آنها در ادارات دیگر، طبق پالیسی حکومت بفروش رسانیده یا به اجاره دهد. 
(2) وزارت مالیه اسناد اجراآت خود را که بتأسی از حکم فقرۀ (1) این ماده صورت گرفته است ترتیب و قرار ذیل اقدام می نماید: 

1- فروش یا اجارۀ اموال غیر منقول به نرخ بازار آزاد طور مزایده از طریق داوطلبی صورت می گیرد. مگر اینکه وزارت مالیه یا حکومت طور دیگری تصمیم اتخاد نماید. 

وزارت مالیه وجوه حاصله از اجارۀ اموال دولتی را سالانه بررسی می نماید. 
2- فروش اموال منقول از طریق لیلام یا سایر شیوه ها که متضمن بیشترین نفع برای دولت باشد، صورت میگیرد. 

(3) هرگاه مصارف احتمالی ناشی از فروش اموال دولت متجاوز از قیمت قابل دریافت آن باشد، ادارۀ مربوط میتواند با پیشنهاد هیئت مربوط تدارکات و به تائید ادارۀ تفتیش و معاینه ادارۀ پالیسی تدارکات، اموال را تخریب و یا طور دیگری طبق طرزالعمل مربوط واگذار نماید. اسناد تصمیم، گزارش ادارۀ متذکره و اقدام مبنی بر واگذاری بدون تأخیر به وزارت مالیه ارائه می گردد. 

طرزالعمل تنظیم امور تهیه: 

ماده یکصدو سوم: 

به منظور تنظیم امور تهیه و تطبیق حکم مادۀ دوازدهم این قانون طرزالعمل جداگانه ای که حاوی سیستم رسیدات و اسناد باشد، ترتیب می گردد. 

فصل یازدهم 

احکام نهایی 

تدابیر مؤقتی برای تدارکات: 

مادۀ یکصد وچهارم: 

(1) حکومت می تواند الی زمان بمیان آمدن مدیریت مؤثر مصارف و ارتقای ظرفیت کامل ادارات تدارکاتی برای تطبیق احکام این قانون، ترتیبات مؤقتی را برای اجرای تدارکات روی دست گیرد. 
(2) ترتیبات مؤقتی تدارکات شامل، توظیف ادارۀ خاص از طرف شورای وزیران بمنظور اجرای تدارکات و مدیریت آن بصورت مرکزی و تطبیق برنامه مبنی بر عدم تمرکز تدریجی صلاحیت تدارکات به اداراتی که قابلیت خود را مبنی بر تطبیق احکام این قانون اثبات نمایند، میباشد. 
(3) هر گاه برنامه عدم تمرکز تدریجی تطبیق گردد، صلاحیت آمرین اعطاء ادارات تدارک کننده با نظرداشت ظرفیت تدارکاتی آنها در حدود کمتر از اندازۀ مندرج ضمیمۀ شماره (1) این قانون، تعیین گردیده میتواند. 
(4) تدابیر مؤقتی تدارکات مندرج فقره های (1،2 و 3) این ماده در احوال ذیل از اعتبار ساقط می گردد: 

1- در مورد ادارات مرکزی دولتی بعد از گذشت الی یک سال از تاریخ انفاذ این قانون 
2- در مورد ادارات ولایتی، ولسوالی ها و شاروالی ها و سایر شعبات ادارات بعد از گذشت الی دو سال از تاریخ انفاذ این قانون. 

جزا ها، جریمه و جبران خساره: 

مادۀ یکصدو پنجم: 

شخصی که بالا ثر تخلف از احکام این قانون، موجب دریافت منفعت برای خود و یا خساره به اداره گردد، بر علاوه مجازات پیش بینی شده در قانون مکلف به پرداخت جبران خساره نیز می باشد که مقدار آن با نظر داشت اندازۀ منفعت حاصله یا خساره وارده از طرف محکمه ذیصلاح تعیین میگردد. 
اسناد تقنینی: 

مادۀ یکصدو ششم: 

(1) ادارۀ پالیسی تدارکات میتواند به منظور تطبیق بهتر احکام این قانون، مقررات جداگانه و طرزالعمل های خاصی را وضع نماید. 
(2) ادارۀ پالیسی تدارکات به منظور توحید اجراآت می تواند رهنمود هایی را جهت تطبیق احکام این قانون و مقررات مربوط صادر نماید. رهنمود ها و شرطنامه های نمونوی عند الموقع به تمام ادارات و مؤسسات دولتی صادر می گردد. 

انفاذ: 

ماده یکصدوهفتم: 

این قانون از تاریخ توشیح نافذ و در جریدۀ رسمی نشر گردد و با انفاذ آن مقررۀ خریداری منتشرۀ جریدۀ رسمی شماره (793) سال 1421 ﻫ. ق با ضمایم و تعدیلات آن و مقررۀ امور ساختمانی منتشرۀ جریدۀ رسمی شماره (798) سال 1422 ﻫ.ق وسایر احکام مغایر آن ملغی پنداشته می شود. 

