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	د مدافع وكيلانو قانون

لومړى فصل

عمومي حكمونه
مبني 

لومړۍ ماده : 

دغه قانون د افغانستان د اساسي قانون د يو دېرشمې مادې د حكم له مخې د مدافع وكيلانو د حقوقو او وجايبو او په هغوى پورې د اړوندو چارو د تنظيم په منظور وضع شوى دى .

د مدافع وكيل د ټاكلو حق

دوه يمه ماده :

هر شخص كولاى شي د نیول کېدو سره سم د تور د دفع يا د خپل حق د اثبات لپاره مدافع وكيل 
و ټاكي .

وړيا حقوقي مساعدت

درېيمه ماده : 

د اساسي قانون په يو دېرشمه ماده كې د درج شوي حكم د تطبيق په منظور ، د عدليې وزارت مكلف دى په جنايې قضيو كې د بيوزلو (بې بضاعته) اشخاصو لپاره ، د عدلي تعقيب په هر پړاو كې ، حقوقي مساعد وټاكي .

د حقوقي مساعدينو د فعاليت ډول ، تشكيل ، دندې ، واكونه او نورې اړوندې چارې ، د جلا مقررې په واسطه تنظيمېږي.

اداره

څلورمه ماده :

(۱) په مدافع وكيلانو پورې د اړوندو چارو د تنظيم او رهبرۍ په منظور ، د مدافع وكيلانو انجمن په خپلواكه او غير دولتي ډول جوړېږي.

(۲) د مدافع وكيلانو انجمن د عمومي مجمع ، رئيس ، اجرائيه هيئت ، او غړو لرونكی دى .

(۳) دمدافع وكيلانو د انجمن تشكيل، د فعاليت ډول ، د غړيتوب شرايط ، سلوك او نورې اړوندې چارې د اساسنامې په واسطه تنظيمېږي.

اصطلاحګانې

پنځمه ماده :

لاندې اصطلاحګانې پدې قانون كې لاندې معناوې افاده كوي :

۱- مدافع وكيل : هغه شخص دى چې د مدافع وكيلانو په فهرست كې شامل وي ، د قانون د حكمونو مطابق د محكمو او نورو مراجعو په وړاندې د خپل مؤكل له حق څخه دفاع يا دعوي اقامه كوي .

۲- حقوقي مساعد : مدافع وكيل دى چې په جنايي موضوعګانو كې د عدليې وزارت لخوا د بېوزلو اشخاصو لپاره ټاكل كېږي .

۳- بېوزله ( بې بضاعته) : هغه شخص دى چې مالي نه توان ته په پام سره په جنايي موضوعګانو كې د مدافع وكيل د استخدام وس (قدرت) و نه لري.

۴- د دفاع د وكالت جوازليك: هغه مطبوع حقوقي سند دى چې شكل او محتوي يې د مدافع 
وكيلانو د انجمن لخوا ټاكل كېږي.
دوه يم فصل

د دفاع په وكالت باندې د اشتغال شرايط

د اشتغال شرايط

شپږمه ماده :

(۱) هغه شخص د دفاع وكالت په شغل بوختېدى شي چې د لاندې شرايطو لرونكى وي :
۱- د افغانستان د تابعيت لرل.

۲- د جنايت په جرم نه 
محكوميت .

۳-  د هېواد له دننه يا بهر څخه د حقوقو يا شرعياتو له پوهنځيو يا  له هغو پورته د فراغت د سند لرل، د عالی تحصیلاتو د وزارت له ارزیابی او تائید وروسته.

۴- د ستاژ د ټاكلې دورې تېرول او د مدافع وكيلانو د انجمن د اساسنامې د حكمونو مطابق د تصديق ترلاسه كول .

هغه شخص چې لږ تر لږۀ درې كاله موده يې د قضاء ، څارنوالۍ او عدليې په مسلكي رشتو كې په بالفعل ډول خدمت كړى وي ، د ستاژ د ټاكلې دورې په تېرولو مكلف ندى .

(۲) د هېواد له رسمي ديني مدرسو څخه د فراغت د سند يايې د معادل لرونكى په هغه صورت كې كولاى شي د دفاع وكالت په شغل بوخت شي چې د دې مادې د (۱) فقرې په (۱، ۲ او ۴) جزء كې پر درج شوو شرايطو برسېره يې له جواز لرونكو مدافع وكيلانو څخه د يوۀ تر نظر لاندې لږ تر لږۀ درې كاله عملي كار سرته رسولى وي .

(۳) بهرنى تبعه نشی کولی په افغانستان كې دارالوكاله ولري ، خو د لاندې شرايطو په لرلو سره كولاى شي د افغانستان داسلامي جمهوريت په محكمو او نورو مراجعو كې د بهرنيو حقيقي او حكمي اشخاصو په اړوندو دعواوو كې له خپل  مؤكل څخه وكالت وكړي :

۱- په افغانستان كې د استوګنې د جواز لرونكى وي .

۲- له خپل متبوع هېواد څخه د وكالت د شغل د جواز لرونكى 
وي .

۳- د قانون د حكمونو مطابق ، خپل مالياتي ذمت اداء كړي.
ددفاع وكالت به شغل دبوختېدو موانع
اوومه ماده :

لاندې اشخاص نشي كولاى د دفاع وكالت په شغل بوخت 
شي :

۱- قاضيان ، څارنوالان ، د اردو ، پوليسو او ملي امنيت صاحب منصبان ، د ملكي خدمتونو مامورين او دښارواليو كاركوونكي ، دملي شوري ، ولايتي او ولسوالۍ د شوري ګانو غړي د دندې د تصدۍ په وخت كې .

د حقوقو او شرعياتو د پوهنځيو استادان ( د پوهنتون په موافقه) او حقوقی مساعدین له دې امر څخه مستثني دي.

۲- هغه اشخاص چې د جنايت د جرمونو په ارتكاب محكوم يا د محكمې په حكم له خپلې دندې څخه طرد شوي وي .

۳- هغه اشخاص چې د محكمې دحكم مطابق د دفاع وكالت په شغل له بوختېدو څخه محروم شوي وي .

د وكالت جواز ليك 

اتمه ماده :

(۱) د مدافع وكيلانو انجمن ، 
د دې قانون په شپږمه ماده كې د درج شوو شرايطو لرونكي 
شخص ته د دفاع وكالت جواز وركوي.

(۲) د مدافع وكيلانو انجمن 
د مدافع وكيل بشپړ شهرت او د جواز د صادرېدو نېټه بالترتيب د مدافع وكيلانو په فهرست كې ثبتوي.
د انجمن لخوا د وكيلانو معرفي

نهمه ماده :

د مدافع وكيلانو انجمن مكلف دی هغه شخص چې د مدافع وكيلانو په فهرست كې شاملېږي ، په ليكلې توګه اړوندو مراجعو ته معرفي كړي.
درېيم فصل

د مدافع وكيلانو حقوق او وجايب

د مدافع وكيل حقوق

لسمه ماده :

هغه شخص چې د دفاع وكالت جواز اخلي ، د لاندې حقوقو لرونكى وي :

۱- د دې قانون د حكمونو مطابق ، د محكمې او نورو مراجعو په وړاندې ، په قضايي او جزايي قضيو كې د مؤكل له حقوقو څخه دفاع .

۲- د كشف ، تحقيق او محاكمې په ټولو پړاوونو كې ګډون او له مؤكل څخه په نيابت سره د ځواب وړاندې كول .

۳-  د مؤكل د كشف ، تحقيق او محاكمې له بهير او پايلو څخه يې خبرتيا .

۴- په مؤكل پورې د اړوندو جزايي او حقوقي دعوي د پاڼو مطالعه کول.

۵- په خوندي او محرمانه چاپېريال كې تر څارنې ، توقيف يا 
حبس لاندې مؤكل سره ملاقات او مفاهمه، مراسلات او مخابرات .

۶- حقيقي او حكمي اشخاصو ته د حقوقي مشورو وركول .

۷-د مدافع وکیلانو د انجمن د داخلي كړنلارې او دواړو خواوو د توافق مطابق دحقوقي خدمتونو اومشورو د سر ته رسولو په بدل كې له مؤكل څخه دحق الزحمې اخستل.

۸- د دفاع وكالت د دفتر جوړول.

۹- په تقنيني سندونو كې له درج شوو نورو حقوقو څخه ګټه اخستل.
خونديتوب (مصؤنيت)

يوولسمه ماده :

مدافع وكيل او دفتر يې له تېري (تعرض) څخه مصؤن دى ، هېڅ شخص د دولت په ګډون نشي كولاى د هغۀ په چارو كې لاسوهنه وكړي يا يې د دندې د ترسره كېدو خنډ شي ، خو د قانون په حكم .

د وكالت قرار داد

دوولسمه ماده :

(۱) د مدافع وكيل او مؤكل حقوق او وجايب د اړخونو ترمنځ د ليكلې مقاولې پربنسټ د اړوندې اساسنامې مطابق ټاكل کېږي او تثبيتېږي .

(۲) د دې مادې په (۱) فقره كې درج شوې مقاوله په دريو نقلونو كې ترتيبېږي چې يو نقل يې مدافع وكيل ، يو نقل يې مؤكل او بل نقل يې اړوندې محكمې ته سپارل كېږي.

د مدافع وكيل وجايب

ديارلسمه ماده :

مدافع وكيل د لاندې وجيبو لرونكى دى :

۱- د مؤكل د اسرارو ساتل .

۲- په رېښتينولۍ او ايماندارۍ او د اشخاصو حيثيت ته په دره ناوي سره د وكالت د چارو اجراء كول.

۳- د محكمو او نورو ادارو د نظم په پام كې نيول .

۴- په قضايي غونډو كې ګډون کول.

۵- مقابل لوري ته له هر ډول حقوقي مساعدت څخه ډډه كول .

۶- د مؤكل د پاڼو او سندونو ساتل او د مطلب له حل كېدو وروسته د هغو مستردول .

۷- دسندونو او پاڼو د اخستلو او مستردولو په وړاندې د ليكلي سند وركول .

۸- د نورو وكيلانو پر ضد له ناوړو تبليغاتو څخه ډډه كول .

۹- له هغو عملونو څخه مخنيوى چې بې موجبه دمحكمې د حكم او د تحقيق د بهير د ځنډېدو سبب شي.

۱۰- نورو اشخاصو ته د دارالوكالې د نوم او عنوان له په عاريت وركولو څخه ډډه كول .

۱۱- د دارالوكالې د آدرس د بدلېدو په هكله اړوندو مراجعو ته خبر وركول .

۱۲- د جواز نوي كول .

۱۳- د قانون د حكمونو مطابق پر عايداتو باندې د مالياتو وركول .

۱۴- د مدافع وكيلانو انجمن ته د كلنیو عايداتو خبر وركول .

۱۵- د عدليې وزارت په تاْييد په يوۀ كال كې په وړيا توګه 
لږترلږۀ له دريو جنايي قضيو څخه دفاع .

16- د مدافع وكيلانو د انجمن په اساسنامه كې درج د سلوك د قواعدو په پام كې نيول .

17- د مدافع وكيلانو د انجمن د اساسنامې مطابق د نورو دندو سر ته رسول .

د دفاع وكالت د دفتر د جوړولو شرايط

څوارلسمه ماده :

مدافع وكيل مكلف دى د دفاع د وكالت د شغل د پرمخبيولو په منظور ټاكلى دفتر جوړ او لاندې مراتب په پام كې ونيسي:

۱- عدلیې وزارت او د مدافع وكيلانو انجمن ته د دارالوكالې د پتې وركول .

۲- د اداري سندونو د ثبت د دفتر ترتيبول .

۳- د مؤكلينو د سندونو د ثبت د دفتر ترتيبول .

۴- په ټاكلي دفتر كې د عوايدو ثبتول .

۵- د وارده مراسلو او پيغامونو ثبتول .

لوحه او مهر 

پنځلسمه ماده :

(۱) د دفاع وكالت دفتر د لوحې لرونكى وي چې پكې په جوازليك كې درج ، ثبت شوى عنوان ليكلى كېږي .

(۲) د دفاع وكالت دفتر د ځانګړي مهر لرونكى وي چې وكيلانو د
انجمن له تاْييد وروسته د امتياز د خاوند په لګښت برابرېږي .
سوګند

شپاړسمه ماده :

مدافع وكيل مكلف دى د جواز ليك له اخستلو وروسته ، لاندې سوګند ، د مدافع وكيلانو د انجمن داجرائيه هيئت په حضور كې اداء كړي :
بسم الله الرحمن الرحيم

(د خداى (ج) په نوم سوګند يا 
دوم چې د دفاع وكالت شغل په امانت او رېښتينولۍ سره اداء او اسرار يې وساتم ، د اسلام د سپېڅلي دين ، اساسي قانون او د افغانستان د اسلامي جمهوري دولت د ټولو نافذه تقنيني سندونو حكمونه په پام كې نيسم او درۀ ناوى يې كوم او خپل مؤكل ته خيانت نه كوم .)

د نوي مدافع وكيل ټاكل

اوولسمه ماده:

(۱) كه چېرې مدافع وكيل له مؤكل سره د مقاولې له عقدولو وروسته د مؤجه عذر له مخې ، د خپلې ژمنې په ترسره كولو و نه توانېږي ، كولاى شي د مؤكل په ليكلې موافقه ، بل مدافع وكيل هغۀ ته معرفي كړي .

(۲) مؤكل كولاى شي د كشف ، تحقيق يا محاكمې په هر پړاو 
كې خپل مدافع وكيل عزل 
كړي .

(۳) د دې مادې د ( ۱ او ۲) فقرې په حالاتو كې وكيل او مؤكل مكلف دي له موضوع څخه اړوندو مراجعو ته خبر وركړي.
نه استعفي او له نه حضور څخه خبرول

اتلسمه ماده: 

(۱) مدافع وكيل نشي كولاى د قضايي غونډې له جوړېدو 
څخه يوه اوونۍ د مخه استعفي وكړي.

(۲) مدافع وكيل مكلف دى د مؤجه عذر د درلودلو 
په صورت كې، د قضايي 
غونډې له پيل كېدو لږ تر لږۀ 
يوه اوونۍ دمخه له خپل نه حضور څخه اړوندو مراجعو ته خبر وركړي.

په جزايي محكمه كې د حضور اولويت

نولسمه ماده:

كه چېرې مدافع وكيل په عين وخت كې په دوو يا څو غونډو كې په حضور مكلف وي، د هغۀ حضور په جزايي محكمه كې لومړۍ توب لري او په هغه صورت كې چې د توكيل حق و لري، كولاى شي د غير جزايي موضوع د تعقيب لپاره بل وكيل غوره كړي.
پرته لدې، مكلف دى د يوې اوونۍ په ترڅ كې اړوندې محكمې ته يادښت واستوي.

د مدافع وكيل جامې

شلمه ماده: 

مدافع وكيل په قضائي غونډه 
كې، د ځانګړو جامو په 
اغوستلو مكلف دى چې نمونه يې د مدافع وكيلانو د انجمن لخوا تجويزېږي.

د امتيازونو د لېږدولو موانع
يوويشتمه ماده:

مدافع وكيل نشي كولاى 
د صورت دعوي او د هغې 
د دفع د ترتيب حق، محضر ليكنه، په محكمو كې 
د مؤكل له حقوقو څخه دفاع، د دارالوكالې د دفتر مهر او د خپل شغل نور مسلكي امتيازونه په مؤقته يا دايمي توګه بل شخص ته ولېږدوي.ددارالوكالې داداري چارو اجراء لدې حكم څخه مستثنيٰ 
ده.

د شهادت موانع
دوه ويشتمه ماده:

(۱)مدافع وكيل له عزل، استعفی او يا دوكالت له پايته رسېدو وروسته نشي كولاى په همدې موضوع كې د مقابل لوري وكيل يا شاهد شي، يا هغۀ ته سلا وركړي.

(۲) مدافع وكيل په هغه قضيه كې چې دفاع يې كوي يا يې د هغې په هكله ليكلې مشوره وركړې وي، شاهد كېداى نشي.

په ځينو محكمو كې د وكالت د حق نلرل
درويشتمه ماده:

مدافع وكيل نشي كولاى د هغې محكمې په وړاندې چې خپله يا (مېرمن يا خاوند) يې د هغې له قاضيانو څخه له يوۀ سره تر درېيمې درجې پورې نسبي يا سببي قرابت ولري، وكالت وكړي.
په ځينو قضيو كې د وكالت حق نلرل
څلېريشتمه ماده: 

مدافع وكيل نشي كولاى د هغې قضيې چې د مخه يې د قاضي، څارنوال ، مستنطق،حكم يا اهل خبره په توګه څېړلې وي،وكالت 
وكړي.

له عوايدو څخه خبر وركول
پنځه ويشتمه ماده:

د مدافع وكيلانو انجمن مكلف دی د قانون د حكمونو مطابق د خپلو عوايدو له تر لاسه كولو څخه په ليكلې توګه د ماليې وزارت ته خبر وركړي.

د دفترونو او پاڼو ترتيبول

شپږويشتمه ماده:

مدافع وكيل مكلف دى د وكالت د چارو د اړتيا وړ دفترونه او پاڼې، د هغې نمونې مطابق چې د مدافع وكيلانو د انجمن لخوا تجويزېږي ترتيب كړي.

څلورم فصل

تاْديبي حكمونه

د مدافع وكيل پرضد د رسېدلو شكايتونو څېړل

اووه ويشتمه ماده:

(۱) د دندې د سرته رسولو په نسبت له مدافع وكيل څخه د مؤكل يا اړوندو مراجعو هر ډول شكايت، د مدافع وكيلانو انجمن ته وړاندې كېږي.

(۲) كه چېرې قضيه د تاْديب وړ وګڼل شي، د مدافع و كيلانو له احوالو سره سم له لاندې تأدیباتو څخه په يوې يې تصميم نيسي:

۱- توصيه.

۲- اخطار.

۳-تر يوۀ كاله پورې د مدافع وكيل د فعاليت منع او د هغه د دفتر تړل.

۴- تر پنځو كلونو پورې د مدافع وكيلانو له فهرست څخه د وكيل حذفول.

(۳) تاْديبي حكم وكيل ته په ليكلې توګه ابلاغېږي.

(۴) په هغۀ صورت كې چې قضيه جنايي تشخيص شي ، د مدافع  وكيلانو انجمن كولاى شي هغه د عدلي تعقيب لپاره څارنوالۍ ته ارجاع كړي.

له وكيل څخه د زيان د جبران غوښتنه

اته ويشتمه ماده:

(۱) مدافع وكيل د قانوني دندو له حدودو څخه د تېري، په چارو كې د سهل انګاری او د نورو هغو اعمالو چې مؤكل ته د زيان سبب شي د ارتكاب په صورت كې، مسؤول پېژندل كېږي.

(۲) كه چېرې مؤكل د مدافع وكيل د قصدي عمل له امله ، زيانمن 
شي، كولاى شي د محكمې 
له لارې د زيان د جبران غوښتنه وكړي.

د بل شخص په واسطه د وكيل له نوم او امتياز څخه د ګټې اخستلو ممنوعیت
نهه ويشتمه ماده:

كه چېرې بل شخص د مدافع وكيل له نوم او امتياز څخه ګټه واخلي، د قانون د حكمونو مطابق تر عدلي تعقيب لاندې نيول كېږي.
پنځم فصل

متفرقه حكمونه

د مدافع وكيلانو د انجمن د تمويل سرچينې 

دېرشمه ماده:

د مدافع وكيلانو انجمن له لاندې سرچينو څخه تمويلېږي:

۱- د غړو حق العضويت.

۲- د دفاع وكالت له جواز 
څخه حق الامتياز.

۳- د اشخاصو او خيريه مراجعو مرستې.

4- د خپرونو پلورل.

5-د دولت مالي مرسته(مساعدت).
6- د څيرنيزو او ښوونيزو پروګرامونو حق الاجرت.
۷- د نړيوالو مؤسسو مرسته.

۸- منقوله او غير منقوله 
شتمني.

له شتمنۍ څخه ګټه اخستنه

يو دېرشمه ماده:

د مدافع وكيلانو د انجمن له شتمنۍ څخه يوازې د هغې د موخو د پلي كولو لپاره ګټه اخستل كېږي.

د منقولو او غير منقولو مالونو ثبتول

دوه دېرشمه ماده:

(۱) د مدافع وكيلانو په انجمن 
پورې اړوند منقول او غير منقول مالونه ثبتېږي، كاپي يې 
د ماليې وزارت ته استول 
كېږي.

(۲) د مدافع وكيلانو د انجمن مؤسسين، د عمومي مجمع غړي، د اجرائيه هيئت غړي او نور كاركوونكي نشي كولاى د انجمن منقول او غير منقول مالونه په خپل يا د خپلوانو په نوم و پېري  او يا يې ثبت كړي . 
د مدافع وكيلانو د انجمن مكلفيتونه

دري دېرشمه ماده :

(۱) د مدافع وكيلانو انجمن مکلف دى چې د وكيل د مړينې په صورت كې بې له ځنده د مؤكل اړوندې پاڼې او اسناد د هيئت تر نظرلاندې مؤكل ته تسليم او سند واخلي.

(۲) په هغه صورت كې چې د مدافع وكيلانو څخه يو تن د وكالت له دندې څخه لرې شي، موضوع د مدافع وكيلانو د انجمن له خوا عدلي او قضائي ارګانونو ته خبر وركول كېږي.
د وكالت د جواز له اخستلو پرته د وكالت د حق لرل

څلور دېرشمه ماده:

(۱) په هغو مواردو كې چې د خپلوانو (پلار ، نيكه تر درېيمې درجې پورې ، صلبي اولاد، مورتر درېيمې درجې پورې ، ورور، ورارۀ، خور، خوریی، مېړۀ، مېرمنې، عم او عمه، خاله، ماما او تر دوه يمي درجې پورې د هغوى د صلبي اولادونو، او خسر، اوښي او خواښې) يا شريكانوله حقوقو 
څخه د فاع مطرح وي، پدې صورت كې وكيل شخص د دفاع د وكالت د جواز په اخستلو مكلف ندى.

(۲) ددې مادې په (۱) فقره 
كې درج شوى وكيل د شرعي وثيقې پر بنسټ ټاكل كېږي.

د شرعي وثيقې په واسطه د مدافع وكيل ټاكل

پنځه دېرشمه ماده: 

په حقوقي قضيو او د جزايي قضيو په حقالعبدي برخه كې مدافع وكيل دشرعي و ثيقې په واسطه ټاكل كېږي.

په جزايي قضيو كې مظنون
(شكمن) اشخاص، تورن يا د طفل قانوني ممثل كولاى شي مدافع وكيل د شرعي وثيقې يا ددې قانون د منضمه فورم په ذريعه د پوليسو ، څارنوالۍ او محكمو په دفترونو كې و ټاكي.

له حق الاجرت څخه د راپيدا شوې دعوي د اورېدو موده

شپږ دېرشمه ماده:

د مؤكل او وكيل تر منځ د حق الاجرت له اختلاف څخه را پيدا شوې دعوي ، د وكالت له پايته رسېدو وروسته پس له يوۀ كاله د اورېدو وړنده، مؤجه عذر لدې حكم څخه مستثنيٰ دى.

د امنيت تاْمين

اووه دېرشمه ماده:
د كورنيو چارو وزارت او نور 
اړوند امنيتي مراجع مكلف دي 
د مدافع وكيلانو د انجمن 
د دفترونو د امنيت د تاْمينولو او ساتنې لپاره لازم تدبيرونه 
و نيسي.

د حقوقي شخصيت تثبيتېدل

اته دېرشمه ماده:

د مدافع وكيلانو د انجمن حقوقي شخصيت هغه وخت تثبيتېږي 
چې اساسنامه يې له قانون 
سره سم ترتيب، د عمومي 
مجمع له خوا تصويب ، 
خپره او د عدلیې په وزارت كې ثبت شي.

د جواز ليك نوي كېدل

نهه دېرشمه ماده:

هغه اشخاص چې ددې قانون له نافذېدو دمخه د دفاع د وكالت د شغل د جواز ليك لرونكي دي، د هغوى د فعاليت جواز ددې قانون او د مدافع وكيلانو د انجمن د اساسنامې د حكمونو له په پام كې نيولو سره، نوى كېږي.

د وكالت د امتياز د لېږد منع 

څلوېښتمه ماده:

د دفاع وكالت امتياز،د حقوقي اهليت په زايلېدو،د شغل په پرېښودلو (ترك) يا سلب سره بل شخص ته د لېږدېدو وړ ندى.

د مدافع وكيلانو د انجمن متقابله مرسته
یو څلوېښتمه ماده:

د مدافع وكيلانو انجمن كولاى شي په بهر كې له مماثلو انجمنونو سره متقابلې مرستې و لري.

د خپرونې، نښان او مهر لرل

دوه څلوېښتمه ماده:

د مدافع وكيلانو انجمن د خپرونې، نښان او مخصوص مهرلرونكى دى.
د محکمې له حكم پرته د انجمن نه منحليدل
دري څلوېښتمه ماده :

د مدافع وكيلانو انجمن د واكمنې محكمې له حكم څخه پرته نشي منحل كېداى.
د انفاذ نېټه 

څلور څلوېښتمه ماده: 

دغه قانون په رسمي جريده كې له خپرېدو درې مياشتې وروسته نافذ او په نافذېدو سره يې د 1420 ﻫ.ق كال په (۷۸۶) ګڼه رسمي جريده كې خپور شوى د مدافع وكيلانو قانون له ضميمو او تعديلونو سره يې لغوه ګڼل كېږي.


	
	قانون وکلای مدافع

فصل اول

احکام عمومی
مبنی

مادۀ اول :

این قانون بتأسی از حکم 
مادۀ سی و یکم قانون اساسی افغانستان به منظور تنظیم حقوق ووجایب وکلای مدافع و امور مربوط به آنها وضع گردیده 
است .

حق تعیین وکیل مدافع

مادۀ دوم :

 هرشخص می تواند برای دفع اتهام به مجرد گرفتاری و یا براى اثبات حق خویش وکیل مدافع تعیین 
کند.

مساعدت رایگان حقوقی

مادۀ سوم :

به منظورتطبیق حکم مندرج 
مادۀ سی و یکم قانون 
اساسی ، وزارت عدلیه مکلف است  در قضایای جنائی برای اشخاص 
بی بضاعت در هر مرحلۀ از 
تعقیب عدلی مساعد حقوقی 
تعیین نماید .

طرز فعالیت ، تشکیل ، وظایف ، صلاحیت ها و سایر امور مربوط به مساعدین حقوقی توسط مقررۀ جداگانه تنظیم میگردد .

اداره

مادۀ چهارم :

(1) به منظور تنظیم و
رهبری امورمربوط به وکلای مدافع  انجمن وکلای مدافع به  شکل مستقل  و غیر دولتی تأسیس 
می گردد .

(2) انجمن وکلای مدافع دارای مجمع عمومی ، رئیس ، هئیت اجرائیه و اعضاء می باشد .

 (3)تشکیل، طرزفعالیت ،شرایط عضویت ، سلوک وسایر امور مربوط به  انجمن وکلای 
مدافع  توسط اساسنامه  تنظیم 
می گردد.

اصطلاحات 

مادۀپنجم :

اصطلاحات آتی دراین قانون معانی ذیل راافاده مینماید:

1- وکیل مدافع: شخصی است که شامل فهرست  وکلای مدافع 
بوده ،مطابق احکام  قانون در پیشگاه محاکم وسایرمراجع ازحق مؤکل خویش دفاع یا دعوی را اقامه می نماید.

2- مساعد حقوقی: وکیل مدافع است که در موضوعات جنائی از طرف وزارت عدلیه  برای اشخاص بی بضاعت تعیین می گردد. 

3- بی بضاعت : شخصی است که نظر به عدم توانائی مالی 
در موضوعات جنائی قدرت  استخدام وکیل مدافع 
را نداشته باشد. 

4- جوازنامۀ وکالت دفاع :سند مطبوع  حقوقی است که شکل ومحتوای آن از طرف انجمن وکلای مدافع تعیین می گردد .

فصل دوم

شرایط اشتغال به وکالت دفاع

شرایط اشتغال

مادۀ ششم:

(1) شخصی به وکالت دفاع اشتغال ورزیده میتواند که واجد  شرایط ذیل باشد:

1- داشتن تابعیت افغانستان.

2- عدم محکومیت به جرم 
جنایت .

3- داشتن سند فراغت از پوهنځی های حقوق یا شرعیات و یا بالاتر از آن از داخل و یا خارج کشور بعد از ارزیابی و تائید وزارت تحصیلات عالی.

4- سپری نمودن دورۀ 
معینۀ ستاژ وحصول تصدیق 
طبق احکام اساسنامۀ انجمن 
وکلای مدافع. 

 شخصی که حداقل مدت سه سال در رشته های مسلکی قضاء، څارنوالی وعدلیه طور بالفعل 
خدمت نموده باشد، مکلف به سپری نمودن دورۀ معینه ستاژ 
نمی باشد.

(2) حایزسند فراغت از مدارس دینی رسمی کشور یا معادل 
آن در صورتی میتواند به وکالت دفاع اشتغال ورزد که 
علاوه بر شرایط مندرج 
اجزای (1، 2و4) فقرۀ (1) 
این ماده حد اقل سه سال کار 
عملی را تحت نظر یکی از 
وکلای مدافع دارندۀ جواز 
انجام داده باشد .

(3) تبعۀ خارجی نمی تواند 
در افغانستان دارالوکاله داشته 
باشد اما تحت شرایط ذیل میتواند در محاکم و سایر مراجع 
جمهوری اسلامی افغانستان در دعاوی مربوط به اشخاص 
حقیقی و حکمی خارجی 
از مؤکل خویش وکالت
نماید:

1- دارای جواز اقامت در افغانستان باشد.

2- دارای جواز شغل وکالت 
از کشور متبوعۀ خویش 
باشد.

3- ذمت مالیاتی خویش را طبق احکام قانون اداء نماید.
موانع اشتغال به وکالت 
دفاع

مادۀ هفتم :

اشخاص آتی نمی توانند 
به وکالت دفاع اشتغال 
ورزند : 

1- قضات، څارنوالان، صاحب منصبان اردو، پولیس ، امنیت ملی ، مامورین خدمات ملکی 
و کارکنان شاروالی ها 
واعضای شورای ملی، شورای ولایتی و ولسوالی حین 
تصدی وظیفه. 

استادان پوهنځی های حقوق وشرعیات ( به موافقۀ پوهنتون ) و مساعدین حقوقی از این امر مستثنی اند .

2- اشخاصیکه به ارتکاب 
جرایم جنایت محکوم یا به حکم محکمه از وظایف خویش 
طرد گردیده باشند .

3- اشخاصیکه طبق حکم 
محکمه از اشتغال به 
وکالت دفاع محروم گردیده 
باشند.

جوازنامۀ وکالت 

مادۀ  هشتم: 

(1) انجمن وکلای مدافع 
به شخص واجد شرایط  
مندرج مادۀ ششم این قانون  
جواز وکالت دفاع اعطاء 
می نماید .

 (2) انجمن وکلای مدافع 
شهرت مکمل وکیل مدافع 
و تاریخ صدور جواز را بالترتیب در فهرست وکلای  مدافع ثبت 
می نماید .
معرفی وکلا ازطرف انجمن

مادۀ نهم :

انجمن وکلای مدافع مکلف است شخصی را که در فهرست 
وکلای مدافع شامل میگردد، کتباً به مراجع مربوط معرفی 
نماید .
فصل سوم

حقوق ووجایب وکلای مدافع

حقوق وکیل مدافع

مادۀ دهم:

شخصیکه جواز وکالت دفاع رااخذ می نماید  ، دارای حقوق آتی میباشد:

1- دفاع ازحقوق مؤکل 
درقضایای حقوقی وجزایی به پیشگاه محکمه وسایرمراجع مطابق احکام این قانون.  

2- اشتراک درتمام مراحل 
کشف ، تحقیق و محاکمه 
و ارایۀجواب به نیابت 
ازمؤکل .

3- اطلاع از جریان کشف ، تحقیق و محاکمۀ مؤکل 
ونتایج آن .

4- مطالعۀ اوراق دعوای 
جزایی و حقوقی مربوط 
مؤکل .

5- ملاقات و مفاهمه ، مراسلات و مخابرات با مؤکل تحت نظارت ، توقیف یا حبس در محیط مصؤن 
و محرمانه .

6- ارایۀ مشوره های حقوقی به اشخاص حقیقی وحکمی .

7- اخذ حق الزحمه ازمؤکل دربدل انجام خدمات و
مشوره های حقوقی مطابق طرزالعمل داخلی انجمن 
وکلای مدافع و توافق 
جانبین .
8- ایجاد دفتر وکالت دفاع.

9- استفاده از سایرحقوق 
مندرج در اسناد تقنینی .

مصؤنیت 

مادۀ یازدهم:

وکیل مدافع ودفتروی 
ازتعرض مصؤن بوده، هیچ 
شخص به شمول دولت 
نمیتواند درامورآن مداخله 
یا مانع انجام وظیفه اش گردد ، مگربه حکم قانون.

قرارداد وکالت 

مادۀ دوازدهم:
(1)حقوق ووجایب وکیل مدافع ومؤکل به اساس مقاولۀ تحریری بین طرفین مطابق اساسنامۀ مربوط  تعیین وتثبیت میگردد.

(2) مقاولۀ مندرج فقرۀ (1) 
این ماده درسه نقل ترتیب 
که یک نقل آن به وکیل مدافع  ، یک نقل آن به مؤکل ونقل 
دیگرآن به محکمۀ مربوط سپرده میشود.

وجایب وکیل مدافع
مادۀ سیزدهم :

وکیل مدافع دارای وجایب ذیل میباشد:

1- حفظ اسرار مؤکل .

2- اجرای اموروکالت 
با صداقت وایمان داری 
و احترام به حیثیت اشخاص .

3- رعایت نظم محاکم وسایر ادارات .

4- اشتراک در جلسات 
قضایی.

5- خودداری ازهرنوع مساعدت حقوقی به جانب مقابل.

6- حفظ اوراق واسناد 
مؤکل واسترداد آن بعد ازحل مطلب.

7- دادن سند کتبی دربرابر 
اخذ واسترداداسناد و
اوراق .

8- خودداری ازتبلیغات سوء برعلیه سایروکلاء.

9- جلوگیری ازاعمالیکه 
سبب معطل شدن بی موجب 
حکم محکمه وجریان تحقیق 
گردد.

10- اجتناب ازعاریت 
دادن نام وعنوان دارالوکاله 
به سایر اشخاص .

11- اطلاع به مراجع ذیربط درمورد تغییر آدرس 
دارالوکاله.

12- تجدید جواز.

13- پرداخت مالیات برعایدات طبق احکام قانون.
14- اطلاع دهی از عایدات سالیانه به انجمن وکلای مدافع.
15- حد اقل دفاع از سه 
قضیۀ جنائی طور 
رایگان در یکسال به تائید 
وزارت عدلیه .

16- رعایت قواعد سلوک 
مندرج اساسنامۀ انجمن 
وکلای مدافع .

17- انجام سایر وظایف 
طبق اساسنامۀ انجمن وکلای 
مدافع .

شرایط ایجاد دفتر وکالت 
دفاع 
مادۀ چهاردهم:

وکیل مدافع مکلف است به منظور پیشبرد شغل وکالت دفاع 
دفتر معین را ایجاد و مراتب 
ذیل را رعایت نماید :

1- ارایه آدرس دارالوکاله به وزارت عدلیه و انجمن وکلای مدافع .

2- ترتیب دفتر ثبت اسناد
اداری .

3-ترتیب دفترثبت اسناد 
مؤکلین.

4- ثبت عواید دردفتر
معین.

5- ثبت مراسلات و پیام های وارده .

لوحه ومهر

مادۀ پانزدهم:

(1)دفتر وکالت دفاع دارای 
لوحۀ میباشد که در آن عنوان 
ثبت شدۀ مندرج جوازنامه 
تحریر میگردد.

 (2)دفتر وکالت دفاع دارای مهر مخصوص بوده که بعد از تائید انجمن وکلای مدافع به مصرف صاحب امتیاز تهیه می گردد.
سوگند
مادۀ شانزدهم:

وکیل مدافع مکلف است بعد 
از اخذ جوازنامه ،سوگند ذیل 
را درحضورهیئت اجرائیۀ 
انجمن وکلای مدافع اداء
نماید :
بسم الله الرحمن الرحیم

( به نام خداوند (ج) سوگند یاد 
می کنم که شغل وکالت 
دفاع را با امانت وصداقت اداء و اسرار آنراحفظ نمایم ، 
احکام دین مقدس اسلام ، 
قانون اساسی وتمام اسناد 
تقنینی نافذۀ دولت جمهوری 
اسلامی افغانستان را رعایت 
واحترام نموده وبه مؤکل خویش خیانت  نمی نمایم .)
تعیین وکیل مدافع جدید

مادۀ هفدهم:

(1) هرگاه وکیل مدافع بعد 
ازعقد مقاوله با مؤکل بنابرعذرمؤجه قادر به ایفای 
تعهد خویش نگردد ، میتواند 
به موافقۀ کتبی مؤکل ، وکیل 
مدافع دیگررا به وی 
معرفی نماید .

(2)مؤکل میتواند در هر مرحلۀ 
از کشف ، تحقیق یا محاکمه 
وکیل مدافع خویش را عزل 
نماید .

(3) درحالات مندرج فقرات (1و2) این ماده وکیل ومؤکل مکلف اند ازموضوع به مراجع ذیربط اطلاع دهند.

عدم استعفی و اطلاع از عدم حضور

مادۀ هجدهم:

(1) وکیل مدافع نمیتواند 
یک هفته قبل از تدویر 
جلسۀ قضائی از وکالت استعفی نماید .

(2) وکیل مدافع مکلف است درصورت داشتن عذر 
مؤجه ، حد اقل یک هفته 
قبل از شروع جلسۀ 
قضائی ازعدم حضور
خویش به مراجع ذیربط اطلاع دهد.

اولویت حضوردرمحکمۀ 
جزائی

مادۀ نزدهم :

هر گاه وکیل مدافع در عین 
زمان به حضور در دو یا چند 
جلسۀ قضائی مکلف باشد ، 
حضور او در محکمۀ جزائی 
مقدم بوده و در صورتیکه حق 
توکیل را داشته باشد ،میتواند برای تعقیب موضوع غیر جزائی وکیل دیگری را انتخاب نماید . در غیر آن ، مکلف است در خلال یک هفته به محکمۀ مربوط یادداشت ارسال نماید . 

لباس وکیل مدافع

مادۀ بیستم:

وکیل مدافع درجلسۀ قضایی، مکلف به پوشیدن لباس 
مخصوص است که نمونۀ آن ازطرف انجمن وکلای مدافع تجویز میگردد .

موانع انتقال امتیازات  

مادۀبیست ویکم:

وکیل مدافع نمیتواند حق ترتیب صورت دعوی و دفع آن ، 
محضر نویسی، دفاع 
در محاکم ازحقوق 
مؤکل ، مهرودفتر دارالوکاله 
و سایر امتیازات مسلکی 
شغل خویش را به شخص دیگر 
طور مؤقت یا دایمی انـتقال بــدهد . اجرای امور اداری دارالوکاله از این حکم مستثنی است .

موانع شهادت

مادۀ بیست و دوم:

(1) وکیل مدافع بعد از عزل، استعفی و یا ختم  وکالت نمیتواند 
در همین موضوع وکیل یا شاهد جانب مقابل گردد ، یا بوی 
مشوره دهد .

(2) وکیل مدافع درقضیۀ که دفاع مینماید یا درمورد آن مشورۀ کتبی ارایه نموده باشد،شاهد شده نمیتواند.

نداشتن حق وکالت دربعضی محاکم

مادۀ بیست و سوم:

وکیل مدافع نمیتواند 
درپیشگاه محکمۀ که خود 
یا همسر وی بایکی ازقضات 
آن قرابت نسبی یا سببی 
تا درجۀ سوم داشته باشد،وکالت نماید .
نداشتن حق وکالت دربعضی قضایا

مادۀ بیست و چهارم:

وکیل مدافع نمیتواند قضیۀ
راکه قبلاًبه حیث قاضی ، څارنوال ، مستنطق، حکم یا اهل خبره 
بررسی نموده باشد،وکالت 
نماید.

اطلاع از عواید

مادۀ بیست و پنجم:

انجمن وکلای مدافع مکلف 
است طبق احکام قانون 
ازحصول عواید خویش کتباً 
به وزارت مالیه اطلاع 
دهد.

ترتیب دفاتر واوراق

مادۀ بیست و  ششم :

 وکیل مدافع مکلف است دفاترواوراق مورد ضرورت امور وکالت را ،مطابق نمونۀ که ازطرف انجمن وکلای مدافع تجویزمیگردد، ترتیب نماید .

فصل چهارم

احکام تأدیبی

بررسی شکایات وارده علیه وکیل مدافع 

مادۀ بیست و هفتم:

(1)هرگونه شکایت مؤکل 
یا مراجع مربوط ازوکیل مدافع نسبت به اجرای وظیفه به 
انجمن  وکلای مدافع 
ارایه میگردد.

(2)هرگاه قضیه قابل تأدیب تشخیص گردد،انجمن وکلای مدافع حسب احوال به یکی از تأدیبات آتی تصمیم اتخاذ مینماید :

1 - توصیه .

2- اخطار.

3- منع فعالیت وکیل مدافع 
و تعطیل دفتر آن الی یکسال.

4- حذف وکیل مدافع 
از فهرست وکلای مدافع تا 
پنج سال .

(3) حکم تأدیبی برای وکیل به صورت کتبی ابلاغ میگردد.

(4) درصورتیکه قضیه جنایی تشخیص گردد ، انجمن وکلای مدافع میتواند آنراجهت 
تعقیب عدلی به  څارنوالی ارجاع نماید .

مطالبۀ جبران خساره از
وکیل

مادۀ بیست و هشتم:

(1) وکیل مدافع در صورت 
تجاوز از حدود وظایف قانونی ، سهل انگاری در امور وارتکاب 
سایر اعمالی که موجب ضرر
به مؤکل گردد، مسؤول 
شناخته میشود.

(2) هرگاه مؤکل بنابر عمل  قصدی وکیل مدافع ، 
متضررگردد ، میتواند از طریق محکمه مطالبۀ جبران خساره 
نماید .

ممنوعیت استفاده از نام و امتیاز 
وکیل توسط شخص 
دیگر

مادۀ بیست ونهم:

هرگاه شخص دیگری ازنام وامتیاز وکیل مدافع استفاده نماید ، طبق احکام  قانون مورد تعقیب عدلی قرارمیگیرد.
فصل پنجم

احکام متفرقه

منابع تمویل انجمن وکلای مدافع

مادۀ سی ام :

انجمن وکلای مدافع ازمنابع ذیل تمویل میگردد:

1- حق العضویت اعضا .

2- حق الامتیاز ازجواز
وکالت  دفاع.

3-کمکهای اشخاص ومراجع خیریه.

4- فروش نشرات.

5- مساعدت مالی دولت.
6- حق الاجرت برنامه های تحقیقاتی و آموزشی .

7-مساعدت مؤسسات بین المللی.

8- دارایی منقول و
غیر منقول . 

استفاده ازدارائی

مادۀ سی ویکم:

 دارائی انجمن وکلای مدافع صرف در جهت تحقق اهداف آن استفاده میشود .

ثبت اموا ل منقول و 
غیر منقول

 مادۀ سی و دوم:

(1) اموال منقول و غیر منقول مربوط  به انجمن وکلای مدافع ثبت گردیده ، کاپی آن 
به وزارت مالیه ارسال 
میگردد .

(2) مؤسسین ، اعضای مجمع عمومی ، اعضای هیئت اجرائیه وسایر کارکنان انجمن وکلای مدافـع نمـیتوانند امـوال منقول و غیرمنقول انجمن را بنام خود ویا اقارب  خویش  خریداری ویا ثبت نمایند .
مکلفیت های انجمن وکلای مدافع

مادۀ سی و سوم:

(1) انجمن وکلای مدافع مکلف است در صورت فوت وکیل مدافع بدون تأخیر اوراق و اسناد مربوط به مؤکل را تحت نظر هیئتی به مؤکل تسلیم و سند اخذ نماید .

(2) در صورتی که یک تن از وکلای مدافع از وظیفۀ وکالت سبک دوش گردد موضوع توسط انجمن وکلای مدافع به ارگانهای عدلی و قضائی اطلاع داده 
می شود.
داشتن حق وکالت بدون اخذ جواز وکالت

مادۀ سی چهارم :

(1) در مواردیکه دفاع از 
حقوق خویشاوندان (پدر ، 
پدرکلان تا درجه سوم ، اولاد صلبی ، مادر تا درجه سوم ، برادر ، برادرزاده ، خواهر، خواهرزاده، زوج ، زوجه ، عم و عمه ، خاله ، 
ماما و اولادهای صلبی شان 
تا درجۀ دوم و خسر، 
خسر بره و خشو) یا شرکا 
مطرح باشد،درین صورت 
شخص وکیل مکلف 
به اخذ جواز وکالت دفاع 
نمی باشد .

(2) وکیل مندرج فقرۀ (1) 
این ماده به اساس وثیقۀ 
شرعی تعیین میگردد.

تعیین وکیل مدافع توسط 
وثیقۀ شرعی  

مادۀ سی و پنجم :
وکیل مدافع درقضایای حقوقی  وبخش حق العبدی قضایای 
جزایی توسط وثیقۀ شرعی 
تعیین میگردد.
درقضایای جزایی ، اشخاص 
مظنون ، متهم یا ممثل قانونی 
طفل میتوانند وکیل مدافع را 
ذریعۀ وثیقۀ شرعی یا فورم 
منضمۀ این قانون در دفاتر پولیس، څارنوالی و محاکم تعیین 
نمایند .

میعاد سمع دعوی ناشی 
ازحق الاجرت

مادۀ سی و ششم :

دعوی ناشی ازاختلاف حق الاجرت بین مؤکل و وکیل مدافع بعد از ختم وکالت پس از گذشت 
یکسال قابل سمع نمیباشد ، 
عذر مؤجه از این حکم مستثنی است .

تأمین امنیت 

مادۀ سی و هفتم :

وزارت امورداخله وسایر
مراجع ذیربط امنیتی 
مکلف اند جهت تأمین 
امنیت وحفاظت دفاتر انجمن 
وکلای مدافع تدابیر لازم را اتخاذ نمایند .

تثبیت شخصیت حقوقی

مادۀ سی و هشتم:

شخصیت حقوقی انجمن 
وکلای مدافع زمانی 
تثبیت میگردد که اساسنامۀ آن مطابق قانون ترتیب ، 
از طرف مجمع عمومی تصویب ، نشر و در وزارت عدلیه ثبت 
شود.

تجدید جواز نامه

مادۀ سی و نهم:

اشخاصیکه قبل از انفاذ این 
قانون حایز جوازنامۀ شغل وکالت دفاع بوده اند، جواز فعالیت 
ایشان با رعایت احکام 
این قانون و اساسنامۀ انجمن 
وکلای مدافع تجدید 
میگردد.

منع انتقال امتیاز وکالت
مادۀ چهلم :

امتیاز وکالت دفاع با زایل شدن اهلیت حقوقی ، ترک شغل یا سلب آن  به شخـص دیگری قابل انتقال نمی باشد .
همکاری متقابل انجمن وکلای 
مدافع
مادۀ چهل و یکم:

انجمن وکلای مدافع میتواند
با انجمن های مماثل درخارج همکاری متقابل داشته باشد.

داشتن نشریه ، نشان ومهر 
مادۀ چهل و دوم :

انجمن وکلای مدافع دارای نشریه ، نشان ومهر مخصوص میباشد.
عدم انحلال انجمن بدون حکم محکمۀ ذیصلاح 

مادۀ چهل و سوم :

انجمن وکلای مدافع بدون حکم محکمۀ ذیصلاح منحل شده 
نمی تواند.
تاریخ انفاذ

مادۀ چهل و چهارم  :

این قانون سه ماه بعد ازنشر 
در جریدۀ رسمی نافذ 
وبا انفاذ آن قانون وکلای مدافع منتشرۀ جریدۀ رسمی شماره (786) سال 1420 ﻫ. ق با ضمایم وتعدیلات آن ملغی 
شمرده میشود.
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